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| PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

O presente plano de atividades respeita os principios equilibrados de gestdo, os quais irdo permitir &
Instituigéo dar continuidade a sua miss&o:

* Apoiar criangas e idosos utilizando formas de intervengdo que permitam a satisfagdo das suas
necessidades e expectativas.

» Melhorar a vida dos utentes e suas famllias, proporcionando-lhes servigos individualizados de qualidade,
protegendo a sua satide e o seu bem-estar, num clima de seguranca afetiva, fisica e psiquica.”

Tentamos planear as futuras agbes com rigor, persisténcia e dedicagéo.

Pretende-se ao longo do ano, a implementagéo dos seguintes objetivos:

- Concluséo das obras de remodelagéo do 1.° andar do edificio da ERPI (Ala 2), de acordo com
candidatura realizada e aprovada ao PARES 3.0

- Na Creche 1, obras de remodelagéo e climatizagéo ao abrigo de candidatura ao PRR ja aprovada e
dotada.

- Remodelagéo da Lavandaria ao abrigo da candidatura ao PRR, ja aprovada e dotada.

Com estas obras pretende-se melhorar a qualidade de vida dos utentes e criar melhores condicfes de
trabalho e desempenho dos nossos colaboradaores.

A Instituicdo pretende continuar a criar e fomentar parcerias, acordos e protocolos ja existentes e a garantir a
formacéo dos colaboradores no sentido de aumentar as suas competéncias pessoais e profissionais.

Continuamos a tentar uma solugdo para os bens do Brasil, que pode passar pela sua venda, ou aluguer. A
situag&o pouco evoluiu desde a presenga do nosso Procurador na Ultima Assembleia Geral, mas que estamos

esperangados de um final feliz.

Com a ERPI/Apartamentos e a Creche Feliz em funcionamento, vamos obter mais receitas em 2026 e esperamos

que seja de melhoria e viragem econémica.
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« CAPACIDADE: 80

» VAGAS COM ACORDO DE COOPERAGAO: 65

» VAGAS EXTRA ACORDO DE COOPERAGAO: 15
= VAGAS CATIVAS DA SEGURANCA SOCIAL: 7

= IDOSOS INSCRITOS EM ERPI: 177

= SERVICOS A PRESTAR E ACTIVIDADES A DESENVOLVER:

- Alojamento
- Alimentagdo adequada as necessidades do utente, respeitando as prescrigbes medicas efou da
nutricionista
- Cuidados de higiene pessoal, de conforto e imagem
- Tratamento de roupa
- Higiene dos espagos
- Atividades de animag&o sociocultural, lidico-recreativas, ambientais, sociais, ocupacionais e de
estimulaco sensorial e cognitiva, que visem contribuir para um clima de relacionamento saudavel entre os utentes
e para a promogao e manutengéo das suas capacidades fisicas e psiquicas, nomeadamente:
» Sess@es de atividade fisica / Caminhadas terapéuticas
=~ Sessées de expressdo musical
« Ateliers de artes plasticas
= Oficinas multimédia
= Atividades intergeracionais
= Atividades ocupacionais e de convivio e lazer, a realizar no interior e exterior da ERPI,
respeitando a capacidade e interesse dos utentes
= Passeios / Excursbes
= IntercAmbios Institucionais
- Apoio no desempenho das atividades da vida diéria
- Cuidados de salde — médicos e de enfermagem (engloba a administragdo de farmacos por via
intramuscular ou subcuténea, na presenca de prescrigdo medica)
- Fisioterapia / Ajudas técnicas
- Acompanhamento a consultas / exames complementares de diagndstico
- Psicologia / Apoio psicossocial, facilitador do equilibrio e bem-estar
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- Acompanhamento social

- Assisténcia religiosa e espiritual

A ERPI pode, ainda, disponibilizar outro tipo de servigos néo abrangidos pela mensalidade:
- Fornecimento de produtos e dispositivos de incontinéncia (fraldas, cuecas-fralda, pensos, sondas
vesicais);
- Fornecimento de produtos para realizagéo de cuidados de enfermagem, nomeadamente, ap6sitos para
tratamento de feridas, dispositivos de alimentagéo (sondas nasogastricas) e fungéo respiratéria (sondas de
aspiragéo e mascaras de nebulizagao);
- Fornecimento de suplementos alimentares e espessante;
- Servigo de cabeleireiro, manicure e pédicure.

« ACOES GERAIS PARA O ANO DE 2026

- Términus das obras no 1.° piso da ERPI;

- Aquisicéo de 20 colchées tripartidos para camas articuladas;

- Aquisigéo de dois conjuntos de protecéo lateral para aplicar nas grades das camas;

- Aquisigéo de 14 televisées plasma para os quartos novos (ala 2);

- Aquisicdo de dois placards para colocagéo no hall de entrada da ERPI:

- Colocagéo de dispositivos de seguranga nas portas de emergéncia da ERPI (pedido ja em curso);
- Colocagéo de ar condicionado no refeitorio;

- Colocagéo de climatizagdo adequada (arrefecimento) nos quartos da ala 1 e ala 3:

- Aquisi¢8o de 4 tablets para as colaboradoras efetuarem os registos (software HEALTHI);
- Aquisigdo de 2 carros da roupa;

- Implementagéo do Referencial Humanitude;

- Reforgar a equipa da noite, composta atualmente apenas por duas colaboradoras.

» AREAS DE INTERVENGAO

MEDICO

* Prosseguir com o atendimento do Medico da Instituicdo, duas vezes por semana e, sempre que
solicitado/necessario.

ENFERMAGEM

« Atendimento diario de Enfermagem de Cuidados Gerais no periodo das 8h as 20h:

* Prolongamento do horario de Enfermagem de Cuidados Gerais até as 8h do dia seguinte (servico de
enfermagem 24h/dia);

* Supervisdo, nos dias uteis, das 8h30 as 15h30, dos cuidados de salde pela Enfermeira Coordenadora;

* Aquisi¢cao do seguinte material:
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- Duas cadeiras ergonémicas para o gabinete médico e de enfermagem;

- Adaptagdo da sala de terapéutica de acordo com as normas de armazenamento de
medicamentos (atual armaric de medicagdo muito danificado).
* Atividades a realizar:

- Consultas de enfermagem programadas (avaliagéo holistica do utente);

- Prosseguir com a formagao continua ministrada pelos colaboradcres da area da salde dirigida
as ajudantes de lar e centro de dia e outros profissionais da Instituig&o;

- Realizacio de agdes de sensibilizagio para os utentes subordinadas a temas relevantes da area
da salde;

- Planeamento de cuidados individualizados e adaptados a condi¢&o clinica dos utentes;

- Gestao de material clinico;

- Elaborag&o de protocolos de atuagdo que garantam a adogdo de boas praticas no contexto de
saude, na auséncia de profissionais de enfermagem;

- Atualizagédo de dietas alimentares, com base no diagnéstico e condigéo de saude dos utentes,
em articulacdo com o Médico Assistente e Nutricionista;

- Orientagdo e supervisdo (tutoria) de estudantes de enfermagem em parceria com a Escola
Superior de Enfermagem de Coimbra;

- Orientagéo e supervisdo (tutoria) de estudantes do curso profissional de Técnico Auxiliar de
Saude;

- Supervisao dos cuidados de saude e aplicagéo do indice de Barthel permitindo documentar os
cuidados especializados de enfermagem e demonstrar os resultados obtidos pela intervengéo das
enfermeiras (avaliagdo da independéncia da populacéo idosa da ERPI).

NUTRICAO E ALIMENTAGAO

» Prosseguir com o acompanhamento da Nutricionista.
» Atividades a realizar:

- Elaboragéo de ementas, de acordo com regras e capitagbes definidas para as varias respostas
sociais existentes;

- Prestagéo de assisténcia nutricional individual, elaborando o diagnéstico nutricional, com base
nos dados clinicos, bioguimicos, antropométricos e alimentares;

- Prescrigéo nutricional, com base no diagnéstico e estado de satde, adequando-a a evolugéo do
estado nutricional;

- Prescrigdo, planeamento, analise, superviséo e avaliagdo de planos alimentares terapéuticos;

- Elaboragdo de procedimentos técnicos a serem realizados relativos as areas de alimentacédo
e nutricao;

- Acompanhamento e monitorizagdo do servigo prestado no ambito da higiene e seguranga

alimentar e participagéo nas agées de formagéo desenvolvidas pela empresa da area;
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- Implementagéo e acompanhamento de auditorias no ambito de seguranga alimentar e nutrigao;

- Planeamento, organizacéo, monitorizagéo e avaliagdo da unidade de alimentag&o coletiva de
forma a diminuir o desperdicio e haja lugar a reciclagem do papel;

- Concegéo de um cédigo de boas praticas e aplicagéo de metodologias de seguranga alimentar
baseadas nos principios do HACCP;

- Realizag¢éo do controlo de qualidade dos géneros alimenticios produzidos e transportados;

- Realizagdo de agGes de formagédo a manipuladores de alimentos desde cozinheiros, auxiliares de
cozinha e distribuidores de alimentagéo, nas areas de alimentagdo saudavel, dietas de acordo com a
patologia de cada utente, procedimentos/circuitos corretos a nivel de higiene e seguranga alimentar, desde
a rececéo de alimentos até ao servigo ao utente;

- Acompanhamento dos manipuladores de alimentos, no dia a dia, nas diversas fungées
desempenhadas e no servico das diversas refeicdes, de forma a poder "conduzir' os procedimentos e
melhorar o servico prestado a nivel de preparagdo e confecéo das refeicées, qualidade e quantidade
servida e seguranga alimentar;

- Acompanhamento dos utentes durante o servigo de refeigcbes de forma a, por um lado assistir &
recetividade de cada ementa e por outro verificar a quantidade servida/ingerida de acordo com idade,
patologia e condig&o fisica de cada um;

- Realizagéo de agbes de sensibilizag&o para os utentes;

- Criagéo pelos utentes, especialmente os que tenham tido habitos de trabalhar na terra e que
disponham de condigéo fisica adequada, de um canteiro de ervas aromaticas de forma a incentivar a
diminuic&o do consumo de sal;

- Criagéo de uma compostagem destinada a adubar as terras onde séo produzidos os produtos
alimentares;

- Plantag&o de outros produtos menos conhecidos dos utentes (criangas e idosos) de forma a
diversificar a oferta; de preferéncia envolver os utentes, tanto criangas como idosos, nessas produgées;

- Participagao na gestao/organizagéo do servigo de alimentagao.

FISIOTERAPIA
* Manutengéo dos servigos:

- Garantir o atendimento diario de fisioterapia, de segunda a sexta-feira;
- Assegurar a continuidade dos servigos prestados pela auxiliar de fisioterapia.

« Material a adquirir:

- Equipamentos de ajudas técnicas (cintos, almofadas para cadeira de rodas, almofadas de
posicionamento e talheres adaptados);

- Halteres de diferentes pesocs e material destinado ao treino da motricidade fina.
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* Atividades a realizar:

- Planeamento e implementagéo - elaborar e aplicar planos de intervencao individualizados para cada
utente, tendo em conta as necessidades especificas de prevengéo, habilitag&o e reabilitagéo, com o objetivo de
manter ou restaurar o movimento e a capacidade funcional, promovendo a reabilitagéo da condigéo clinica.

- Avaliagéo e tratamento - realizar avaliagdes e tratamentos personalizados, adaptados & condigao clinica
de cada utente, definindo a periodicidade e o grau de urgéncia de cada intervengéo.

- SessOes em grupo - manter as sessées de fisioterapia em grupo, realizadas semanalmente, com o
objetivo de restaurar a capacidade de movimento, melhorar o equilibrio e aperfeigoar a coordenagéo motora.

- Gestéo de material - efetuar a gestéo do material de ajudas técnicas, incluindo o levantamento das
necessidades, bem como a implementagéo e o ensino da correta utilizagéo dos equipamentos junto dos utentes e
colaboradoras.

- Formagéo interna - dar continuidade as agées de formacéo dirigidas as colaboradoras, no ambito da

fisioterapia.
PSICOLOGIA

» Prosseguir nos dias uteis com a avaliagéo, intervengéo e acompanhamento psicologico.

» Aquisicéo de 2 cadeiras de escritério e material de estimulagéo cognitiva — ferramenta terapéutica — "Dominios
cognitivos”.

» Atividades a realizar:

- Realizar avaliagtes psicologicas e proceder ao diagnostico diferencial dos principais problemas clinicos;

- Efetuar acompanhamento psicologico a todos os utentes que apresentem vulnerabilidade emocional e
afetiva, perturbacées comportamentais, ansiosas e depressivas, e todas as situagbes que o justifiquem;

- Minimizar perdas cognitivas e manter/melhorar as fungbes cognitivas existentes, através da realizagéo de
sessbes de estimulagéo cognitiva individual e em pequenos grupos, com recurso a jogos de estimulagéo e a
tecnologias;

- Realizar intervengao grupal, através de sessées de desenvolvimento psicossocial, com recurso a jogos
de estimulacéo e a tecnologias;

- Incrementar a autoestima, fomentar a autonomia e reforgar a interacéo social;

- Implementagdo de uma abordagem multissensorial - atividades de shozelen - junto de utentes com o
diagnodstico de deméncia ou que apresentem défices cognitivos graves, através da estimulagdo dos sentidos
(luzes, sons, cheiros, vibracées, etc.) e pratica de técnicas de relaxamento, que permite minimizar o estado de
desconforto fisico e dor, aliviar a tens&o emocional e agressividade, desenvolver as capacidades de comunicagdo
e socializagdo e reduzir comportamentos socialmente inadequados,

- Fomentar dinamicas de grupo com as colaboradoras para fortalecer o trabalho em equipa e melhorar o
relacionamento interpessoal. Estas atividades promovem a cooperagéo, a empatia e a comunicagéo, contribuindo
para um ambiente mais harmonioso e produtivo.

- Formagdes periédicas dirigida as cclaboradoras
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES SOCIOCULTURAIS

Na instituicéo, existe um Plano Anual de Atividades, complementado pelo Plano Mensal e pelo Plano
Semanal. Este ultimo & elaborado de forma interativa, com periodicidade semanal, permitindo uma gestao mais
eficaz e organizada no que respeita aos utentes, colaboradores e demais aspetos funcionais. De forma a
assegurar a eficiéncia dos processos organizacionais, a otimizagdo dos recursos humanos e materiais, e a

qualidade da resposta prestada aos utentes.

No dominio da Animagéo Sociocultural, a programagéo € orientada por principios metodolégicos que
favorecem a participacéo ativa, o enriquecimento sociocultural e a promogéo global da satde biopsicossocial dos
utentes. As atividades s&o concebidas com foco no aspeto terapéutico e ocupacional, contemplando objetivos
especificos:

1. Promover a Interagéo e Inclus@o Social: amenizar o isolamento e fomentar redes de inter-relagéo, reforgando a

integragéo social e comunitaria dos utentes;

2. Desenvolver e preservar fungbes cognitivas superiores (memoria, atencéo sustentada e seletiva, functes
executivas e raciocinio), através de exercicios estruturados e atividades cognitivamente desafiantes;

3. Promover a Funcionalidade e Capacidade Motora: incentivar a atividade fisica adaptada, orientada para a
manutengéo da mobilidade, equillbrio, forga e coordenagéo motora fina e grossa, prevenindo o declinio funcional;

4. Reforgar a Autoeficacia, Autonomia e Autoestima: valorizar competéncias individuais, fortalecer o sentido de

propésito pessoal e promover a percecao de competéncia e utilidade social;

5. Regular a Estabilizacdo Emocional: proporcionar experiéncias positivas e reguladoras do humar, promover bem-
estar emocional e contribuindo para a redugéo de sintomatologia ansiosa e depressiva;

6. Valorizar a |dentidade, Memoria Biografica e Sentido de Pertenga; explorar narrativas pessoais e experiéncias
de vida, reforgando vinculos identitarios e o sentimento de pertenga na sociedade;

7. Promover a Expressé&o Artistica e Criativa: viabilizar praticas expressivas nas areas da musica, artes plasticas,
movimento, literatura e artes performativas, como forma de estimulagéo sensorial e emocional;

8. Educagdo para a Saude e Estilos de Vida Saudaveis: sensibilizar para praticas preventivas de salde,

alimentagéo equilibrada e atividade fisica regular, promovendo literacia em salde;

9. Capacitar ao nivel digital e incluséo tecnologica: desenvolver competéncias digitais basicas e intermediarias,
facilitando o acesso a informag&o, comunicagao e interacéo social mediada por tecnologia;
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10. Aumentar o Indice de Qualidade de Vida e Bem-Estar Global: garantir condicdes para uma experiéncia
quotidiana significativa, ativa e orientada para a dignidade, satisfagéo e participagéo social.

Estes objetivos s&o ajustados de acordo com o Plano individual do Utente, com base em avaliagéo

diagnostica continua e em critérios de adequacgao funcional, cognitiva e social.

A instituicdo estabelece e mantém parcerias estratégicas e protocolos de cooperacdo com entidades

locais e municipais, nomeadamente:

v" Projeto "Lousad a Mexer + — parceria com a Camara Municipal da Lousé para dinamizag¢do de atividades
fisico-desportivas dirigidas a populagéo sénior (ex.: ginastica adaptada, Boccia sénior);

v Conselho Municipal Sénior — plataforma consultiva municipal que promove a participagido ativa da
populagdo idosa no desenvolvimento e monitorizagdo de politicas publicas locais;

v" Projeto de voluntariado — iniciativa de intervengdo intergeracional que visa fomentar voluntariado,
transmiss@o de saberes tradicionais e estimulagdo cognitiva e social, com envolvimento de pessoas da
comunidade;

v Projeto intergeracional — Agrupamento de Escolas da Lousd, CATL ARCIL, Espagco J da Ativar —
programas de interagdo institucional e atividades intergeracionais, potenciando a integracdo comunitaria e
o enriguecimento sociocultural;

v" Parceria com a Unidade Pastoral da Louséd e Conferéncia de S. Vicente Paulo — Realizagdo da Missa
Mensal na Instituic&o e voluntariado.

As atividades de expressao musical e atividade fisica encontram-se temporariamente suspensas,
aguardando para breve a colocagéo de docentes especializados.

Este Plano de Atividades estrutura uma intervengdo holistica, centrada na pessoa, promovendo bem-estar,
autonomia funcional, inclusdo social e envelhecimento ativo. Através da articulagdo multidisciplinar e comunitaria,
garante-se a prestagdo de uma resposta especializada e integrada, orientada para a melhoria continua e a

exceléncia do cuidado.
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Para o ano de 2026, temos programadas as seguintes atividades:

Comemoragéo do Dia de Reis
- Cantar Janeiras

Utentes da institui¢do e colaboradores

Comemoracao Dia Internacional do Obrigada
Criar um mural ou quadro,escrever mensagens de
agradecimento e anexar fotos e desenhos

Utentes, familiares e colaboradores da Instituigéo

Comemorag&o Dia da escrita
Incentivar a criatividade, melhorar as competéncias de escrita
e expressao

Utentes da Instituigdo

Trabalhos manuais: Dia dos namorados

Utentes da Instituicdo

Comemoragéo do dia do Riso — Terapia do Riso

Utentes da Instituicio

Comemoragao Dia Mundial do Doente
- Visita a um doente

Utentes da Instituigao

Comemoragéo do Dia da N* Senhora as Candeias
Promover um momento de reflexéo e oragao em grupo

Utentes da Instituigao

Atividade de Culinria (Dia dos Namorados)

Utentes e colaboradores da Instituigéo

Comemoragéo do Dia da Amizade (Namorados)
Atividade intergeracional

Utentes e colaboradores da Instituicio

Atelier de expressio plastica:
- Decoragéo do espago fisico da Instituicdo com a tematica do
Carnaval (realizagéo de trabalhos pelo
utentes - fatos e mascaras de Carnaval)

Utentes da Instituigdo

Comemoragéo Dia Mundial da Rédio
- Fazer uma ligagdo a radio local e festejar a tematica

Utentes da Instituigéo

Festa de Carnaval
Atividade intergeracional

Utentes e colaboradores da Instituigio

Via Sacra
Leitura e passagem de Via Sacra

Utentes e colaboradores da Instituigao

Festa de comemoracg&o do Dia da Mulher
Homenagear as colaboradoras da instituigéo

Utentes e colaboradores da Instituigao

Comemoragéo do Dia Mundial da Oragéo
Criar cartdes com orages

Utentes da Instituicio

Comemoragéo Dia Mundial da Floresta:
- Cantinho da jardinagem/ Horta sensorial

Utentes da Instituigdo

Comemoragéo Dia Mundial do Teatro
= Dinamizar uma tarde de expressfo dramética

Utentes da Instituigio
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Cuida de mim — atividade de promog&o da auto-estima e
auto-imagem positiva (massagem, manicure, maquilhagem

Utentes da Instituiga

Comemoragéo Dia Mundial da Atividade Fisica
- Dinamizar semana de atividades ludico e desportivas
- Criar espago exterior caminhada terapé&utica sensorial

Utentes da Instituicio

Comemoragéo do Dia Mundial da Salide

Sessio de Educagio para a salde sobre alimentagao
equilibrada e saudavel para a terceira idade

Utentes da Instituigdo

Comemoragdo Dia Mundial da Voz
- Promover tarde de convivio fcantar a Desgarrada

Utentes da Instituigéo

Comemoragéo Dia Mundial da Danga
-Workshop de danga criativa

Utentes da Instituigéo

Atelier de expresséo plastica - exposigio de trabalhos
elaborados pelos utentes com a tematica da Pascoa;
- Decoragéo da Instituicao;
- Realizag8o de lembrangas para entregar aos utentes no Dia
de Pascoa

Utentes da Instituicdo

Atividade de Culinaria
Confegao Folares da Pascoa

Utentes da Instituigdo

Comemoragéo do 25 de Abril
Roda de Conversa sobre Memérias do 25 de Abril
Oficina de Cravos de Papel

Utentes da Instituigao

Comemoragéo do dia mundial dos Monumentos
Visita a Capela da Misericordia

Utentes da Instituicio

Atividades Religiosas - Vivenciar os Festejos da Nossa
Senhora da Piedade

Utentes da Instituigao

Atelier de expresséo plastica
-Realizagéo de trabalhos manuais para comemoragéo do Dia
da Mae

Utentes da Instituigao

Comemoragio do Dia Internacional da Familia
-Dinamizagéo de atividades com familia de utentes

Utentes da Instituigdo

Comemoragéo Dia da Espiga:
- Recolha dos elementos para elaboragio dos ramos
tradicionais
-Oferta de ramos aos utentes, colaboradores e familiares

Utentes e colaboradores da Instituigio

Visita ao Museu Etnografico Dr. Louzé Henriques

Utentes da Instituigio

Comemoragéo dos Santos Populares
Decoragio de Espago Fisico da Instituigao

Marcha S. Jodo

Utentes e colaboradores da Instituicdo

Passeio - Nossa Senhora da Piedade

Utentes da Instituigéo
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

Comemoragéo do Dia Mundial do Ambiente
- Realizacio de atividades de jardinagem/ Horta sensorial
- Trabalhos com materiais reciclados
- Gincana do ambiente — jogos no exterior

Utentes da Instituigéo

Passeio praia

Utentes da Instituigido

Comemoragéo do Dia do Amigo
- Cartdes da amizade "Amigo secreto”
- Sessdo e exposigio fotografica

Utentes da Instituigio

Passeio praia

Utentes da Instituigio

Festa de Comemoragéo do Dia dos Avos
- Atividade intergeracional

Utentes da Instituigdo

Tarde de Jogos Tradicionais - Atividade intergeracional
Tarde de jegos de tabuleiro, domind, cartas, loto e outras

atividades ludicas

Utentes da Institui¢do, Criancas e Jovens de Instituicses
que promovem atividades de tempos livres

Sesséo de Educagéo para a salide sobre
Cuidados de Satide no Verédo

Utentes da Instituicio

Passeio praia

Utentes da Instituicdo

Atelier de expresséo plastica para exposi¢io: bonecos de
pano, porta-chaves, marcadores de livros, trabalhos em
crochet, lengos dos namorados

Utentes da Instituigo

Tarde de Jogos Tradicionais
Atividade intergeracional
Tarde de jogos de tabuleiro, domind, cartas, loto e outras
atividades I(dicas

Utentes da Instituigdo, Criangas e Jovens de Instituigbes
que promovem atividades de tempos livres

Passeio praia

Utentes da Instituigio

Passeio — Fatima

Utentes da Instituigao

Missa celebrar Aniversario da Instituicio
2 de Setembro

Utentes da Instituigao

Atelier de expresséo plastica para decoragao de Outono
Espantalhos

Utentes da Instituicio

Verbena — Festa anual de encerramento de atividades de
verao
(a confirmar)

Utentes e colaboradores da Instituigao

Comemoragéo do Dia Internacional da Pessoa Idosa Semana

dedicada ao Envelhecimento Ativo — Atividades

multidisciplinares

Utentes e colaboradores da Instituicio

Descamisada

Atividade intergeracional

Utentes e colaboradores da Instituigdo

Comemoragio Da Mundial da Alimentagéo
Confegéo de Espetadas de frutas

Utentes da Instituigéo

Matiné Dangante "Outono”

Utentes da Instituigio

Atividade de Culinaria
— Confecgéo broinhas de batata e compotas/doces

Utentes e colaboradores da Instituigéo

Magusto
- Atividade intergeracional

Utentes e colaboradores da Instituigao
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Atelier de expresséo plastica:
- Pintura de presépios

colaboradores da Instituicdo

- Realizagio de frabalhos manuais alusivos ao Natal
- RealizagBo de lembrangas para entrega aos utentes e

Utentes da Instituigéo

Natal

Decoragéo do espaco fisico da Instituicio

Utentes da Instituigao

multidisciplinares

Comemoragéo da Epoca Natalicia — Semana com Atividades

Utentes da Instituigao

Atividade de Culinaria
— Confecgéo de broinhas de Natal

Utentes e colaboradores da Instituicéo

Festa de Natal

Atividade Intergeracional

Utentes, familiares e colaboradores da Instituigéo

Matiné Dangante "Fim de Ano"

Utentes da Instituigéo

ATELIER DE ARTES PLASTICAS
HORARIO: 8H45M - 11h30M

LOCAL: SALA DE ATIVIDADES
ICONVIVIO

| ATIVIDADES SOCIOCULTURALIS
| CENT]

HORA:14H — 15H

| ATIVIDADES SOCIOCULTURAIS

ERPI APARTAMENTOS
15H 15M- 16H30M

ATV Ili_".|ul_.'|.'_!|.:'__i. ERIC

PLANO SEMANAL DE ATIVIDADES
Estrutura Residencial para Pessoas ldosas e Centros de Dia

ATIVIDADES
SOCIOGULTURAIS

CENTRO DE DIA §. MIGUEL
9H — 12H

ATIVIDADES DE APOIO AD
QUOTIDIANG
(DOBRAGEM COMPRESSAS,
MATERIAL DE APOIO A
HIGIENE ORAL)
HORARIO;14H - 15H30

ATIVIDADES
SOCIOCULTURAIS

10H - 12H

=MPO PERMITIR

HOR

A: 14HIMEE

JOGOS DE TABULEIRO
HORARIO: 14H - 15H30

VAM

I
COGNITIVA
HORARIO: 14H15M — 15H30M

ATIVIDADES

CENTRO DE DIA

9H - 12H

HORA: 14H/16H

LOCAL: SALA DE ATIVIDADES
LOCAL: SALA DE CONVIVIO

OFICINAS
INTERGERACIONAIS
HORARIO:10H30M ~ 11H30M
LOCAL: SALA DE
ATIVIDADES/CRECHE

[of EDI

HORARIO: 14H15M — 15H30M
LOCAL: SALA DE ATIVIDADES

MATINE DANGENTE
HORARIO: 14H15M — 15H30M

MATERIAL A ADQUIRIR - ATIVIDADES SOCIOCULTURAIS

e Material de desgaste para a realizagéo das atividades de expresséo plastica e decoragéo do espago fisico;

e Animacéo ludica e recreativa

- Jogos de tabuleiro;

- Mala Neurosénior (6 atividades de desenvolvimento cognitivo).
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

o Submeter a candidatura de projeto SERIOUS GAME (atividades de estimulagdo) para de adquirir 4 kits de
atividades de estimulacdo AGILIDADES + 16h de formagdo de capacitagdo de equipas para utilizagéo

terapéutica das atividades no valor a confirmar anualmente.

e Expressdo musical / danca sénior

- Microfones sem fios + Audio Profissional

- Colunas amplificadas.

o Atividade Fisica
- 2 Bolas rugby
-1 Conj. bolas de petanca
- Conj.16 Tiras p/ psicomotricidade de 1m
- 10 Bolas sensorial de picos 7cm
- 1 Kit de psicomotricidade
- 10 Bolas de ourigo
- 2 Conj. de bandas elasticas
-1 Conj.pedras do rio (equilibrio)
- 10 Par de raquetes
- 1 Boccia
- 20 Bolas anti - stress
- 12 Bolas tipo piscina
- 24 Bolas de ping-pong

ACOES PARA O ANO 2026:

» Colaboragéo de um(a) estagiario(a) na area de Animag&o Sociocultural, tendo em conta o aumento das
necessidades e exigéncias das atividades desenvolvidas no nosso contexto de intervengéo; a integragdo de mais
um elemento permitir reforcar a dindmica das atividades, promover um acompanhamento mais préoximo dos
participantes e diversificar as ofertas socioculturais.
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| PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

FORMAGAO

RADORES

Realizacéo de agbes de formagéo e informagéo nas seguintes areas:

- Agente em Geriatria,

- Ambiente, seguranca, higiene e saude no trabalho;

- Area da seguranca e prote¢éo contra incéndios;

- Auxiliar de Acdo Educativa;

- Cuidados basicos aos idosos;

- Ergonomia;

- Higiene saude e seguranga alimentar;

- Movimentacéo, levantamento e transferéncia de utentes;
- Perspetivas Pedagogicas, Medelos e Qualidade na Educacé&o na Infancia;
- Primeiros Socorros Infantis;

- Primeiros Socorros;
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

= CAPACIDADE: 45

» VAGAS COM ACORDO DE COOPERAGAO: 45
= HORARIO DE FUNCIONAMENTO: 5 dias por semana, entre as 9h e as 17h30

= SERVICOS A PRESTAR E ACTIVIDADES A DESENVOLVER:

O Centro de Dia presta os seguintes servigos basicos;

- Alimentacao, adequada as necessidades dos utentes, respeitando as prescricdes médicas;
- Cuidados de higiene pessoal
- Tratamento de roupa
- Atividades de animag¢do sociocultural, lidico-recreativas, ambientais, sociais, ocupacionais e de
estimula¢do sensorial e cognitiva, que visem contribuir para um clima de relacionamento saudavel entre os utentes
e para a promogao e manutengdo das suas capacidades fisicas e psiquicas, nomeadamente;
= SessBes de atividade fisica / caminhadas terapéuticas
» Sessbes de expressdo musical

Ateliers de artes plasticas

Oficinas multimédia

Atividades intergeracionais

Atividades ocupacionais e de convivio e lazer, a realizar no interior e exterior do Centro de Dia,
respeitando a capacidade e interesse dos utentes
= Passeios / excursdes

« |ntercAmbios Institucionais

O Centro de Dia assegura os seguintes servicos complementares:

- Transporte

- Apoio nas atividades de vida diaria e na aquisigdo de bens e servigo
- Apoio na salde

- Acompanhamento social

- Psicologia

- Enfermagem
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

O Centro de Dia podera ainda prestar servigos extra, designadamente:

- Fornecimento da alimentacdo aos fins de semana e feriados;

- Preparagado mensal da medicacao;

- Fornecimento de produtos e dispositivos de incontinéncia,

- Fornecimento de produtos para a realizagdo de cuidados de enfermagem na Instituigéo;
- Fornecimento de suplementos alimentares e espessante.

= ACOES GERAIS PARA O ANO DE 2026

- Implementagéo do software informatico HEALHTI para os utentes de centro de dia;
- Implementacéo do Referencial Humanitude;

- Climatizag@o da sala de atividades (arrefecimento),

- Retomar a atividade "Oficina de Teatro”;

- Criagéo de um espaco de jardinagem / horta sensorial.
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| PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

SERVIGO D

IDOSOS COM ACORDO DE COOPERAGAO: 60

= [DOSOS A ATENDER: 60

» IDOSOS INSCRITOS: 0

« HORARIO DE FUNCIONAMENTO: Todos os dias, incluindo feriados e fins-de-semana, das 8h as 18h.

= SERVIGOS A PRESTAR E ACTIVIDADES A DESENVOLVER:

- Cuidados de higiene e conforto pessoal,
- Higiene habitacional, estritamente necesséria a natureza dos cuidados prestados;
- Fornecimento e apeio nas refeigbes, respeitandoc as dietas com prescrigdo médica,
- Tratamento da roupa do uso pessoal do utente;
- Atividades de animacgéo e socializagdo, designadamente:
e« Acompanhamento social;
e Acompanhamento psicolégico no domicilio;
e Atividades socioculturais;
e Aquisicdo de bens e géneros alimenticios;
e Pagamento de servigos;
e Socializagio e superviséo de preparagéo de medicagao;
e Socializagdo e superviséo de toma de medicagéo;
e Deslocagéo a entidades da comunidade;
- Transporte;
- Enfermagem (preparagéo de medicagéo na Sede da Instituicao).

= MEDIDAS PARA 2026

- Aquisi¢ao/renovacgéo de material para acondicionamento de refeicées;

- Aquisicéo de 6 tablets para estimulag&o cognitiva no domicilio (comum as respostas sociais de SAD Sede,
SAD S. Miguel e Centro de Dia S. Miguel);

- Implementacgéo de atividades ocupacionais no domicilio;

- Implementacg&o do servigo de enfermagem aos utentes de Servigo de Apoio Domiciliario;

- Acompanhamento a consultas médicas na Lousa, em viatura da instituigdo;

- Alargamento de horario de atendimento nos dias liteis;

- Aquisi¢ao de tablets para as colaboradoras efetuarem os registos (software HEALTHI);

- Implementacéo do Referencial Humanitude;
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» IDOSOS COM ACORDO DE COOPERAGAO: 15

» IDOSOS A ATENDER: 15

» IDOSOS INSCRITOS: 0

= HORARIO DE FUNCIONAMENTO: Dias (teis, das Sh as 17h30

= SERVICOS A PRESTAR E ACTIVIDADES A DESENVOLVER:

- Atividades socioculturais, lidico-recreativas, comunitarias, de motricidade e de estimulagdo cognitiva;
- Alimentacao;
- Cuidados de higiene pessoal e imagem;
- Tratamento de roupa, de uso pessoal do utente;
- Transporte;
- Apoio nas atividades de vida diaria e na aquisigéo de bens e servigos;
- Apoio na salde;
- Acompanhamento a consultas / Exames complementares de diagnostico na Lousa, em viatura da
instituicao;
- Acompanhamento social;
- Psicologia;

- Enfermagem (preparagéc de medicagéo na Sede da Instituigdo).

» MEDIDAS PARA 2026
- Aquisicdo de um tablet para estimulagdo cognitiva no domicilio (comum as respostas sociais de SAD Sede,
SAD S. Miguel e Centro de Dia S. Miguel);
- Conservagdo e manutencéo das instalagées do Centro de Dia.
- Implementagéo do servigo de enfermagem no Centro de Dia.
- Aquisigdo de 1 tablet para as colaboradoras efetuarem os registos (software HEALTHi);
- Implementagéo do Referencial Humanitude;
- Aquisicéo do seguinte material para actividades socioculturais:
e Jogos didacticos (sequéncias, tabuleiro, mosaicos, padrées de imagem);
e 1 Saco com instrumentos musicais;
s 1 Kit de psicomotricidade;
e 17 bolas;
e 1 radio com Bluetooth
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= IDOSOS COM ACORDO DE COOPERAGAOQ: 20
» IDOSOS A ATENDER: 20
* IDOSOS INSCRITOS: 0

» HORARIO DE FUNCIONAMENTO: De Segunda a Sexta-feira, das 8h30 as 17h. Aos Sabados e feriados das
8h30 as 14h.

» SERVICOS A PRESTAR E ACTIVIDADES A DESENVOLVER:
- Cuidados de higiene e conforto pessoal,
- Higiene habitacicnal, estritamente necessaria & natureza dos cuidados prestados;
- Fornecimento e apoio nas refeigdes, respeitando as dietas com prescrigéo médica,
- Tratamento da roupa do uso pessoal do utente;
- Atividades de animag&o e socializagao, designadamente:
e Acompanhamento social;
e Acompanhamento psicolégico no domicilio;
e Atividades socioculturais;
e Aquisicio de bens e géneros alimenticios;
= Pagamento de servigos;
* Socializag&o e supervisdo de preparagéo de medicagéo;
e Socializagéo e supervisdo de toma de medicagéo;
» Deslocacéo a entidades da comunidade;
- Transporte;
- Acompanhamento a consultas / Exames complementares de diagnéstico na Lousa, em viatura da
instituigéo;

- Enfermagem (preparagéo de medicac¢&o na Sede da Institui¢&o).

= MEDIDAS PARA 2026

- Aquisigao/renovagédo de material para acondicicnamento de refeigtes;

- Aquisicéo de um tablet para estimulagéo cognitiva no domicilio (comum as respostas sociais de SAD Sede,
SAD S. Miguel e Centro de Dia S. Miguel);

- Implementagéo de atividades ocupacionais no domicilio;

- Alargamento do atendimento e da prestagéo de cuidados aos fins de semana e feriados:

- Aquisi¢ao de 1 tablet para as colaboradoras efetuarem os registos (software HEALTHi);

- Implementagdo do Referencial Humanitude
.; Ii i-__._ l=
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

CIAIS

» N° REFEICOES COM ACORDO DE COOPERAGAO: 10/DIA

Atualmente prevé-se a continuidade do fornecimento de 10 refeigcbes diarias, esta resposta social ira ter
continuidade no ano de 2026 pressupondo uma avaliagéo objetiva das condigbes dos agregados familiares sobre
os quais subsistam situagdes de caréncia alimentar associada a auséncia de condigbes para a confegdo de

alimentos.

» N° DE BENEFICIARIOS: 36

Em 2026 encontrar-se-a em viger o Programa “Medida — Distribuicéo directa de géneros alimentares e/ou bens de
primeira necessidade e medidas de acompanhamento”, o qual pretende ser um instrumento de combate & pobreza
e a exclusdo social em Portugal, numa légica de intervencé&o mediante distribuicdo de géneros alimentares e
outros bens de consumo basico, assim como no desenvolvimento de medidas de acompanhamento que
capacitem as pessoas mais carenciadas a varios niveis, promovendo assim a sua incluséo.

O Programa visa, com a sua atividade, diminuir as situagées de vulnerabilidade que colocam em risco a
integrac8o das pessoas e dos agregados familiares mais frageis, reforcando as respostas das politicas publicas
existentes.

Este Programa apresenta uma otica de complementaridade com a resposta de Cantinas Sociais, na
promogéo da cobertura das necessidades alimentares do publico-alvo.
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CAPACIDADE: 7

= UTENTES ADMITIDOS: 6

= UTENTES ADMITIR: 1

= SERVIGOS A PRESTAR E ACTIVIDADES A DESENVOLVER:

- Alcjamento
- Alimentagéo adequada as necessidades do utente, respeitando as prescricbes médicas efou da
nutricionista
- Cuidados de higiene pessoal, de conforto e imagem
- Tratamento de roupa
- Higiene dos espagos
- Atividades de animag&o sociocultural, lidico-recreativas, ambientais, sociais, ocupacionais e de
estimulagéo sensorial e cognitiva, que visem contribuir para um clima de relacionamento saudavel entre os utentes
e para a promogao e manutencao das suas capacidades fisicas e psiquicas, nomeadamente:
= Sessbes de atividade fisica 1X/semana
= Sessbes de expressdo musical 1X/semana
= Ateliers de artes plasticas
» Atividades ocupacionais e de convivio e lazer, a realizar no interior e exterior da ERPI,
respeitando a capacidade e interesse dos utentes
= Passeios / Excursées
» Intercambios Institucionais
- Apoio no desempenho das atividades da vida diaria
- Cuidados de saude — meédicos e de enfermagem (engloba a administragdo de farmacos por via
intramuscular ou subcutanea, na presenga de prescrigdo médica)
- Fisioterapia / Ajudas técnicas
- Acompanhamento a consultas / exames complementares de diagnostico
- Psicologia / Apoio psicossocial, facilitador do equilibrio e bem-estar
- Acompanhamento social
- Assisténcia religiosa e espiritual
A ERPI Apartamentos 1 pode, ainda, disponibilizar outro tipo de servigos n&o abrangidos pela mensalidade:
- Fornecimento de produtos e dispositivos de incontinéncia (fraldas, cuecas-fralda, pensos, sondas
vesicais);

23 de 33 2026 12-11-2025

SCML.247.00



PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

- Fornecimento de produtos para realizagéo de cuidados de enfermagem, nomeadamente, apésitos para
tratamento de feridas, dispositivos de alimentagéo (sondas nasogastricas) e fungéo respiratéria (sondas de
aspiragdo e mascaras de nebulizagéo);

- Fornecimento de suplementos alimentares e espessante;

- Servigo de cabeleireiro, manicure e pédicure.

« AREAS DE INTERVENGAO

SCML.247.00

MEDICO
» Prosseguir com o atendimento do Médico da Instituigdo, sempre que solicitado/necessario.

ENFERMAGEM

» Atendimento diario de Enfermagem de Cuidados Gerais no perfodo das 8h as 20h;

- Consultas de enfermagem programadas (avaliagéo holistica do utente);

- Prosseguir com a formagéo continua ministrada pelos colaboradores da 4rea da saude dirigida
as ajudantes de lar e centro de dia e outros profissionais da Instituicéo;

- Realizacao de agbes de sensibilizagéo para os utentes subordinadas a temas relevantes da area
da salde;

- Planeamento de cuidados individualizados e adaptados a condigéo clinica dos utentes;

- Gestéo de material clinico;

- Elaboragéo de protocolos de atuagéo que garantam a adogdo de boas praticas no contexto de
salde, na auséncia de profissionais de enfermagem;

- Atualizagéo de dietas alimentares, com base no diagnéstico e condigdo de salde dos utentes,
em articulacdo com o Médico Assistente e Nutricionista;

- Supervisdo dos cuidados de saude e aplicagéo do indice de Barthel permitindo documentar os
cuidados especializados de enfermagem e demonstrar os resultados obtidos pela intervengéo das
enfermeiras (avaliacdo da independéncia da populagdo idosa da ERPI).

FISIOTERAPIA

» Manutengdo dos servigos:

- Garantir o atendimento didrio de fisioterapia, de segunda a sexta-feira;

- Assegurar a continuidade dos servigos prestados pela auxiliar de fisioterapia.

» Material a adquirir:

- Equipamentos de ajudas técnicas (cintos, almofadas para cadeira de rodas, almofadas de
posicionamento e talheres adaptados);

- Halteres de diferentes pesos e material destinado ao treino da motricidade fina.
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» Atividades a realizar;

- Planeamento e implementagé&o - elaborar e aplicar planos de intervengéo individualizados para cada
utente, tendo em conta as necessidades especificas de prevengdo, habilitagéo e reabilitagdo, com o objetivo de
manter ou restaurar o movimento e a capacidade funcional, promovendo a reabilitagdo da condigo clinica.

- Avaliagéo e tratamento - realizar avaliagces e tratamentos personalizados, adaptados a condigéo clinica
de cada utente, definindo a periodicidade e o grau de urgéncia de cada intervengéo.

- Sessbes em grupo - manter as sessbes de fisioterapia em grupo, realizadas semanalmente, com o
objetivo de restaurar a capacidade de movimento, melhorar o equilibrio e aperfeigoar a coordenagéo motora.

- Gestdo de material - efetuar a gestdo do material de ajudas técnicas, incluindo o levantamento das
necessidades, bem como a implementag&o e o ensino da correta utilizagéo dos equipamentos junto dos utentes e
colaboradoras.

- Formacgéo interna - dar continuidade as ag6es de formagéo dirigidas as colaboradoras, no ambito da

fisioterapia.

PSICOLOGIA

* Prosseguir nos dias uteis com a avaliagéo, intervengdo e acompanhamento psicologico.

* Aquisicao de 2 cadeiras de escritorio e material de estimulagcéo cognitiva — ferramenta terapéutica — “Dominios
cognitivos”.

* Atividades a realizar:

- Realizar avaliagbes psicolégicas e proceder ao diagnostico diferencial dos principais problemas clinicos:

- Efetuar acompanhamento psicolégico a todos os utentes que apresentem vulnerabilidade emocional e
afetiva, perturbagtes comportamentais, ansiosas e depressivas, e todas as situagdes que o justifiquem;

- Minimizar perdas cognitivas e manter/melhorar as fungdes cognitivas existentes, através da realizacéo de
sessOes de estimulagéo cognitiva individual e em pequenos grupos, com recurso a jogos de estimulagéo e a
tecnologias;

- Realizar intervengéo grupal, através de sessdes de desenvolvimento psicossocial, com recurso a jogos
de estimulacéo e a tecnologias;

- Incrementar a autoestima, fomentar a autonomia e reforgar a interagao social;

- Implementagéo de uma abordagem multissensorial - atividades de snozelen - junto de utentes com o
diagnoéstico de demeéncia ou que apresentem défices cognitivos graves, através da estimulagdo dos sentidos
(luzes, sons, cheiros, vibragbes, etc.) e pratica de técnicas de relaxamento, que permite minimizar o estado de
desconforto fisico e dor, aliviar a tens&o emocional e agressividade, desenvolver as capacidades de comunicacéo
e socializagéo e reduzir comportamentos socialmente inadequados;

- Fomentar dinamicas de grupo com as colaboradoras para fortalecer o trabalho em equipa e melhorar o
relacionamento interpessoal. Estas atividades promovem a cooperagéo, a empatia e a comunicagéo, contribuindo
para um ambiente mais harmonioso e produtivo,

- Formacgdes periodicas dirigida as colaboradoras.
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» AGOES GERAIS PARA O ANO DE 2026

- Colocagéo de barras e perfis de protegéo nas paredes devido a cadeira de rodas;

- 1 Cadeira de rodas de transferéncia, medidas pequenas para poder caber no elevador;

- 1 Cadeira de banhos;

- 2 cintos de conteng&o (1 pélvicos, 1 de cama geriatrica);

- 5 almofadas de posicionamento;

- 1 almofada de cadeira de rodas de gel com meméria (anti escaras);

- Aquisic3o de 1 tablets para as colaboradoras efetuarem os registos (software HEALTHi);
- Implementagéo do Referencial Humanitude;
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

= CAPACIDADE: 7

= UTENTES ADMITIDOS: 6

= UTENTES ADMITIR: 1

= SERVIGOS A PRESTAR E ACTIVIDADES A DESENVOLVER:

- Alojamento
- Alimentagdo adequada as necessidades do utente, respeitando as prescricbes médicas efou da
nutricionista
- Cuidados de higiene pessoal, de conforto e imagem
- Tratamento de roupa
- Higiene dos espagos
- Atividades de animacgéo sociocultural, lGdico-recreativas, ambientais, sociais, ocupacionais e de
estimulagéo sensorial e cognitiva, que visem contribuir para um clima de relacionamento saudavel entre os utentes
e para a promocédo e manutengdo das suas capacidades fisicas e psiquicas, nomeadamente:
= Sessdes de atividade fisica 1X/semana
= Sessdes de expressdo musical 1X/semana
= Ateliers de artes plasticas
= Atividades ocupacionais e de convivio e lazer, a realizar no interior e exterior da ERPI,
respeitando a capacidade e interesse dos utentes
* Passeios / Excursbes
* Intercambios Institucionais
- Apoio no desempenho das atividades da vida diaria
- Cuidados de saude — meédicos e de enfermagem (engloba a administragdo de farmacos por via
intramuscular ou subcutanea, na presenca de prescricdo médica)
- Fisioterapia / Ajudas técnicas
- Acompanhamento a consultas / exames complementares de diagnéstico
- Psicologia / Apoio psicossocial, facilitador do equillbric e bem-estar
- Acompanhamento social
- Assisténcia religiosa e espiritual
A ERPI Apartamentos 1 pode, ainda, disponibilizar outro tipo de servigos ndo abrangidos pela mensalidade:
- Fornecimento de produtos e dispositivos de incontinéncia (fraldas, cuecas-fralda, pensos, sondas

vesicais);
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- Fornecimento de produtos para realizagdo de cuidados de enfermagem, nomeadamente, apositos para
tratamento de feridas, dispositivos de alimentagao (sondas nasogastricas) e fungéo respiratdria (sondas de
aspiragéo e mascaras de nebulizagéo);

- Fornecimento de suplementos alimentares e espessante;

- Servigo de cabeleireiro, manicure e pédicure.

» AREAS DE INTERVENGAO

MEDICO
« Prosseguir com o atendimento do Médico da Instituig&o, sempre que solicitado/necessario.

ENFERMAGEM
* Atendimento diario de Enfermagem de Cuidados Gerais no periodo das 8h as 20h;

- Consultas de enfermagem programadas (avaliacéo holistica do utente);

- Prosseguir com a formagéo continua ministrada pelos colaboradores da area da saude dirigida
as ajudantes de lar e centro de dia e outros profissionais da Instituicéo;

- Realizagéo de agbes de sensibilizagéo para os utentes subordinadas a temas relevantes da area
da salde;

- Planeamento de cuidados individualizados e adaptados a condi¢éo clinica dos utentes;

- Gestdo de material clinico;

- Elaboragéo de protocolos de atuagéo que garantam a adogéo de boas praticas no contexto de
salde, na auséncia de profissionais de enfermagem;

- Atualizagéo de dietas alimentares, com base no diagnéstico e condigéo de salde dos utentes,
em articulagéo com o Médico Assistente e Nutricionista;

- Supervisdo dos cuidados de saude e aplicagéo do indice de Barthel permitindo documentar os
cuidados especializados de enfermagem e demonstrar os resultados obtidos pela intervengéo das

enfermeiras (avaliagédo da independéncia da populagéo idosa da ERPI).

FISIOTERAPIA

» Manutenc¢éo dos servigos:

- Garantir o atendimento diario de fisioterapia, de segunda a sexta-feira;

- Assegurar a continuidade dos servigos prestados pela auxiliar de fisioterapia.

» Material a adquirir:

- Equipamentos de ajudas técnicas (cintos, almofadas para cadeira de rodas, almofadas de
posicionamento e talheres adaptados);

- Halteres de diferentes pesos e material destinado ao treino da motricidade fina.
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» Atividades a realizar:

- Planeamento e implementagéo - elaborar e aplicar planos de intervencg&o individualizados para cada
utente, tendo em conta as necessidades especificas de prevengéo, habilitacéo e reabilitagéo, com o objetivo de
manter ou restaurar o movimento e a capacidade funcional, promovendo a reabilitag&o da condigéo clinica.

- Avaliagéo e tratamento - realizar avaliagbes e tratamentos personalizados, adaptados & condigéo clinica
de cada utente, definindo a periodicidade e o grau de urgéncia de cada intervengéo.

- SessOes em grupo - manter as sesstes de fisioterapia em grupo, realizadas semanalmente, com o
objetivo de restaurar a capacidade de movimento, melhorar o equilibric e aperfeigoar a coordenagéo motora.

- Gestéo de material - efetuar a gestdo do material de ajudas técnicas, incluindoe o levantamento das
necessidades, bem como a implementagéo e o ensino da correta utilizago dos equipamentos junto dos utentes e
colaboradoras.

- Formagé&o interna - dar continuidade as a¢des de formagéo dirigidas as colaboradoras, no ambito da

fisioterapia.

PSICOLOGIA

* Prosseguir nos dias (teis com a avaliagéo, intervengéo e acompanhamento psicolégico.

* Aquisicao de 2 cadeiras de escritério e material de estimulagéo cognitiva — ferramenta terapéutica — “Dominios
cognitivos”.

» Atividades a realizar:

- Realizar avaliagbes psicolégicas e proceder ao diagnostico diferencial dos principais problemas clinicos:

- Efetuar acompanhamento psicoldgico a todos os utentes que apresentem vulnerabilidade emocional e
afetiva, perturbagbes comportamentais, ansiosas e depressivas, e todas as situagées que o justifiquem;

- Minimizar perdas cognitivas e manter/melhorar as fungées cognitivas existentes, através da realizagéo de
sessOes de estimulagio cognitiva individual e em pequenos grupos, com recurso a jogos de estimulagdo e a
tecnologias;

- Realizar intervencéo grupal, através de sessbes de desenvolvimento psicossocial, com recurso a jogos
de estimulag&o e a tecnologias;

- Incrementar a autoestima, fomentar a autonomia e reforgar a interagéo social;

- Implementagéo de uma abordagem multissensorial - atividades de snozelen - junto de utentes com o
diagnostico de deméncia ou que apresentem défices cognitivos graves, através da estimulagdo dos sentidos
(luzes, sons, cheiros, vibragdes, efc.) e pratica de técnicas de relaxamento, que permite minimizar o estado de
desconforto fisico e dor, aliviar a tenséo emocional e agressividade, desenvolver as capacidades de comunicagéo

e socializag&o e reduzir comportamentos socialmente inadequados;
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- Fomentar dinamicas de grupo com as colaboradoras para fortalecer o trabalho em equipa e melhorar o
relacionamento interpessoal. Estas atividades promovem a cooperagédo, a empatia e a comunicagéo, contribuindo
para um ambiente mais harmonioso e produtivo.

- Formagdes periodicas dirigida as colaboradoras.

= ACOES GERAIS PARA O ANO DE 2026

- Colocagdo de barras e perfis de prote¢éo nas paredes devido a cadeira de rodas;

- 1 Cadeira de rodas de transferéncia, medidas pequenas para poder caber no elevador;

- 1 Cadeira de banhos;

- 2 cintos de contengéo (1 pélvicos, 1 de cama geriatrica);

- 5 almofadas de posicionamento;

- 1 almofada de cadeira de rodas de gel com memdria (anti escaras);

- Aquisicéo de 1 tablets para as colaboradoras efetuarem os registos (software HEALTHi);

- Implementagéo do Referencial Humanitude;
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1. Horario de Funcionamento
A Creche funciona das 7h 30m as 18h 45m.

1.2 Frequéncia

Bebés - 10

Aquisi¢do da marcha - 25
Grandes - 35

1.3 Criangas em Lista de Espera
Criancas nascidas em 2025 — 25

2. PROJECTO EDUCATIVO “Espalhar Sorrisos”

A implementagéo e desenvolvimento deste projeto serd importante e precioso na educagéo de valores, Num mundo
onde as conexdes humanas séo frequentemente mediadas por ecras e distancias, a interagéo entre diferentes geracées,
especialmente entre criangas e idosos, assume um papel crucial.

Esta conex&o, rica em troca de experiéncias, sabedoria e energia, pode trazer beneficios significativos para ambos os

grupos.

2.1 Objetivos

Promogé&o da empatia e valores
Desenvolvimento de uma compreensé&o mais profunda do ciclo da vida e do respeito pelos mais

velhes. ...
» Redugéo do isolamento social em idosos ...
e Aprendizagens mutuas ...
e Beneficios paré a saude mental e emocional de ambos ...
e Promocéo de uma sociedade mais inclusiva e solidaria ...
o Desenvolvimento de habilidades de comunicagéo ...

3. Propostas
- Revestir a area do parque infantil com relva sintética
- Aquisicéo de uma caixa de areia
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1. Horario de Funcionamento
A Creche funciona das 7h 30m as 18h 45m.

1.2 Frequéncia
Behés - 10
Médios - 26
Grandes - 34

1.3 Criancas em Lista de Espera
Criangas nascidas em 2025 - 25

2. PROJECTO EDUCATIVO “Espalhar Sorrisos”

A implementagéo e desenvolvimento deste projeto serd importante e precioso na educagéo de valores. Num mundo
onde as conexdes humanas séo frequentemente mediadas por ecrés e distancias, a interagéo entre diferentes geragées,
especialmente entre criangas e idosos, assume um papel crucial.

Esta conexao, rica em troca de experiéncias, sabedoria e energia, pode trazer beneficios significativos para ambos os

grupos.
2.1 Objetivos

e Promogéo da empatia e valores

e Desenvolvimento de uma compreensfo mais profunda do ciclo da vida e do respeito pelos mais
velhos. ...

e Redugdo do isolamento social em idosos ...

e Aprendizagens mutuas ...

o Beneficios para a saude mental e emocional de ambos ...

e Promocao de uma sociedade mais inclusiva e solidaria ...

+ Desenvolvimento de habilidades de comunicacéo ...

3. Propostas

- Casa de banho do parque infantil — ampliag8o e colocagdo de uma banca de mudas e substituigéo da sanita por
uma adequada ao tamanho das criangas

- Reparagéo e manutengéo do espago exterior das traseiras creche.
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Instalagéo de painéis solares,

Colocagéo de equipamentos de ar condicionado em: Polivalente, refeitorio dos utentes, alas 1 e 3,
Remodelagéo do parque infantil da Creche |,

Arranjo dos espagos exteriores que estdo degradados devido as obras,

AR AR S

Manutengéo e conservagdo de todos os edificios.

PATRIMONIO DO ABRASIL

v" Tentamos resolver este problema com a sua venda, ou com a transformag&o desta area de servigos em

residencial, que avang¢a muito lentamente, mas ja aprovado pelo Senado brasileiro.

Aprovado em reunido extraordinaria da Mesa Administrativa de 13.11.2025

A MESA ADMINISTRATIVA,
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