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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES

O ano de 2024 foi repleto de incertezas, que insistem em se manter nos proéximos anos, tornando
o futuro uma incognita, com previsdoe de recuperagdo muito preocupante para o sector social, que
atravessa uma crise financeira sem precedentes.

A Instituigdo manteve sempre a capacidade de se reorganizar e agir, com vista a superagéo dos
objetivos a que se tinha proposto, continuando o caminho de readaptacgéo. Enfrentamos e ultrapassamos
varios desafios, continuando sempre a apostar na otimizagio das atividades de cada resposta social,
numa logica de racionalizagdo de recursos, primande sempre pela qualidade dos servigos, conforio e
bem-estar dos utentes.

A Instituicdo sempre foi resiliente, e acraditamos que a sua forga reside na sua capacidade de
compreender a sociedade que a rodeia e saber ser Gtil para as pessoas da nossa comunidade, mas o
Governo tem gue se capacitar g apoiar com 50% do custo real do utente, em todas as respostas sociais,
caso contrario muitas Instituicdes ficardo pelo caminho, o que ja se verifica

Estamos perante um momento de cautela e de contengdo, com o qual ndo queremos colocar em
risco a nossa atividade, mas em simultaneo continuar a dar resposta a novos desafios. E uma constante
aprendizagem para superar a nossa ac¢éo diaria.

No que concerne 3 concretizagdo das prioridades estabelecidas para o ano de 2024, importa
relembrar que as mesmas assentavam em objetivos de sustentabilidade financeira, melhoria continua,
inovag&o e modernizagédo dos equipamentos sociais, assim como de rentabilizagéo do patriménio, o que
na&o foi concretizado na sua totalidade devido a escassez de recursos financeiros.

Realgar o profissionalismo, trabatho, dedicacéc e zelo dos nossos colaboradoras/es que em
muito contribuiram para ¢ desenvolvimento e progresso da Instituicfo, cumprindo com as tarefas que lhes
sdo atribuidas.

O processo do patriménio do Brasil a decorrer, mas muito lentamente, esperamos que no futuro
seja uma mais valia para a Instituicdo, surgindo um investidor interessado, que prometeu avangar com

uma proposta.
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES

» Capacidade da resposta social —~ 80 utentes

» Namero de utentes em Vagas com Acordo de Cooperagdo — 85

« Numero de utentes em Vagas extra Acordo de Cooperagdo — 15

= Niimero de lugares por tipologia de quarto:
- individual — 2
- Duplo — 40
- Triplo ~ 38

~ Niimero de utentes atendidos — 80 utentes (22 do sexo masculino & 58 do sexo feminino)

« Niimero de idosos inscritos — 193

= Nimero de utentes admitidos em 2024 ~ 26 (6 do sexo masculino e 20 do sexo feminino). Dos 26
utentes admitidos, 12 residiam sozinhos e 14 acompanhados.

» [dades — As idades dos utentes oscilam entre os 54 e os 103 anos.

= Média de idades ~ A média de idades dos utentes & de 85 anos. A maior incidéncia situa-se no grupo

etario dos 85 aos 89 anos, com 22 utentes; destaca-se tambem o grupo dos 80 aos 94 anos, com 18

utentes e o grupo etario dos 80 aos 84 anos, com 13 utentes,
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES

« Tempo de permanéncia na resposta social — A maioria dos utentes {24) frequenta esta resposta
social entre 1 e 2 anos.

= Servigos Prestados

* Alojamento

= Alimentagéo adequada as necessidades dos utentes, respeitando as prescricbes médicas elou

da nutricionista
» Cuidados de higiene pessoal, conforto e imagem
= Tratamento de roupa
* Higiene dos espagos
= Atividades de animagcao sociocultural, l0dico-recreativas, ambientais, sociais, ocupacionais, e de

estimutagéo sensorial e cognitiva, que visem contribuir para um cltima de relacicnamento saudavel entre

os utentes e para a promogéo e manutencdo das suas capacidades fisicas e psiquicas
* Apoio na desempenho das atividades da vida diaria
* Cuidados médicos
* Cuidados de saude — Medicos e de Enfermagem
» Fisioterapia / Ajudas Técnicas
* Acompanhamento a consultas médicas ou exames complementares de diagnostico
» Acompanhamento social
= Psicologia / Apoio psicossocial

= Assisténcia religiosa e espiritual

A ERPI pode, ainda, disponibitizar outro tipo de servigos, ndo abrangidos pela mensalidade:

* Fornecimento de produtos e dispositivos de incontinéncia
= Fornecimento de produtos para realizacdo de cuidados de enfermagem
» Fornecimento de suplementos alimentares e espessante

» Servigo de cabeleireiro, manicure e pédicure
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES

= Capacidade da resposta social — 45 utentes

» Nimero de utentes em Vagas com Acordo de Cooperagdo — 45
= Namero de utentes atendidos — 45 (13 do sexo masculino € 32 de sexo feminino).

» Niimero de utentes admitidos em 2024 — 22 (8 do sexo masculinc e 14 do sexo feminino). Dos 22

utentes admitidos, 9 residem sozinhos e 13 acompanhados.

= |[dades — As idades dos utentes de Centro de Dia oscilam enfre os 55 e 0s 90 anos.

= Média de idades — A média de idades dos utentes & de 80 anos, verificando-se uma maior incidéncia
na faixa etaria dos 80 aos 84 anos, com 17 utentes; destaca-se também o grupo dos 85 acs 89 anos,

com 10 utentes e o grupo etario dos 75 aos 79 anos, com 8 utentes.

= Autonomia ~ A maioria dos utentes {(76%) s&oc dependentes em grau reduzido a moderado em todas as

atividades de vida diaria.

= Grau de isolamento — Dos 45 utentes integrados nesta resposta social, 25 vivem s6s e 20

acompanhados.

» Tempo de permanéncia na resposta social - A maijoria dos utentes frequenta esta resposta social

entre 6 meses e 1 ano.

« Funcionamento — Desde 10 de janeiro de 2022, e ao abrigo do Decreto-Lei 6 - E / 2021 de 15 de
janeiro, esta resposta social encontra-se a funcionar de forma transitéria nas instalagbes da Escola

Basica das Levegadas, as quais foram cedidas temporariamente pela autarquia da Louséa.
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES

» Horario — O Centro de Dia funciona 5 dias por semana (de segunda a sexta feira), entre as 8h e as 18h.
= Servigos prestados

Servigos basicos

= Alimentagéo, adequada as necessidades dos utentes, respeitando as prescrigdes médicas

« Cuidados de higiene pessoal

* Tratamento de roupa

= Atividades de animacé&o sociocultural, iudico-recreativas, ambientais, sociais, ocupacionais e
de estimulag&o sensorial e cognitiva, que visem contribuir para um clima de relacionamento
saudavel entre os utentes e para a promogdo e manutencio das suas capacidades ffsicas e
psiquicas, nomeadamente:

- Sessbes de atividades fisica / Caminhadas terapéuticas

- Sessles de expressdo musical

- Ateliers de artes plasticas

~ Oficinas multimedia

- Atividades intergeracionais

- Atividades ocupacionais e de convivio e lazer, a realizar no interior e exterior do Centro
de Dia, respeitando a capacidade e interesse dos utentes

- Passeios / Excursfes

- Intercambios Institucionais

Serviges complementares
~ Transporte
» Apoio nas atividades de vida didria e na aquisig&o de bens e servigos
» Apoio na saude
» Acompanhamento social

Psicologia

Enfermagem

Servigos extra
= Fornecimento da alimentagéo aos fins de semana e feriados

» Preparac&o mensal da medicagao
* Fornecimento de produtos e dispositivos de incontinéncia
* Fornecimento de produtos para realizagéo de cuidados de enfermagem na Instituigao

* FFornecimento de suplementos alimentares e espessante
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES

» Nimero de idosos com Acordo de Cooperagéo — 60

= Capacidade da resposta social — 60 utentes

= Namero de idosos atendidos — 60 {18 do sexo masculino e 42 do sexo feminino)
= Namero de idosos inscritos —~ 0

» Nimero de idosos admitidos — 23 (7 do sexo masculine e 16 do sexo feminino)
= |[dades — As idades dos utentes variaram entre os 47 e os 97 anos,

= Média de idades - A média de idades foi de 86 anos. As idades dos utentes variaram entre os 47 & 0s
97 anos, verificando-se uma maior incidéncia de utentes do sexo masculino na faixa etaria dos 80 aos 84
anos, com um total de 8 idosos, e de utentes do sexo feminino na faixa etaria dos 80 aos 84, com 15

utentes.

= Grau de isolamento — Dos 60 utentes atendidos, 47 viviam acompanhados e 13 s6s.

Servigos Prestados
s Cuidados de higiene e conforio pessoal
« Higiene habitacional, estritamente necessaria a natureza dos cuidados prestados
« Fornecimento e apoio nas refeicbes, respeitando as dietas com prescricdo médica
e Tratamento da roupa do uso pessoal do utente
« Atividades de animacgo e socializagéo, designadamente, animacéo, lazer, cultura, aquisigdo de
bens e géneros alimenticios, pagamento de servigos, deslocacéo a entidades da comunidade
s Apoio na satide
+ Apoio social e psicossocial
e Transporte
+ Realizagio de pequenas madificagdes ou reparagbes no domicilio

+ Psicologia

« Auxilio na realizacao de atividades de vida diaria instrumentais, tais como compras, ler,
escrever, utilizar o telefone, organizar a medicagéo, arrumar, efc.
+ Viaturas -6

Funcionamento — Esta resposta social funcionou 7 dias por semana das 8h as 18h,
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES

As atividades concretizadas pela psicologa em contexto de SAD SEDE, no ano de 2024, apés realizagao

de avaliacio de todos os utentes e levantamento de necessidades, prenderam-se com:

- Realizagdo de apoio psicolégico individual, para atenuar a sintomatologia depressiva, através da
implementacdo de técnicas de distragdo positiva, aplicagdo de mecanismos de coping adequados para
lidar com os sentimentos de tristeza e soliddo, reforgo da autoestima e consolidagdo de expectativas para

o futuro;

- Estimulagdo cognitiva/sensorial individual, como terapéutica para a melhoria das capacidades
mentais e dos sentidos ou como prevengio do declinio das mesmas. Para alem disso, sendo uma técnica
de distragdo positiva, permite acautelar o aparecimento de sintomatologia depressiva, aumentar a

autoestima e incentivar ao comprometimento e responsabilidade perante as tarefas solicitadas;

- Treinos de competéncias pessoais e sociais, com o intuito de fomentar comportamentos inseridos
em padrées de conduta corretos e adequados & comunidade em gque se insere e confribuir para a
aquisicdo e o reforgo de competéncias facilitadoras da comunicacéo

interpessoal e da resolugéo de problemas, facilitando, assim, a sua adaptagéo ao meio em que se insere,

- Incentivo a uma maior interagdo social, nomeadamente no seio da Instituigdo, bem como a
participagde em atividades grupais, tanto |udico-recreativas como psicosscciais, para combate ao

isolamento social;

- Auxilio na realizagdo de afividades de vida diaria instrumentais, tais como compras, ler, escrever,

utilizar o telefone, organizar a medicag&o, arrumar, efc.
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES

= Nimero de idosos com Acordo de Cooperagdo — 15

» Capacidade da resposta social — 15 utentes

* Nidmero de idosos atendidos — 15 {14 do sexo feminino e 1 sexo masculing)

» Nimero de idosos inscritos — 0

= Niimero de idosos admitidos — 3

= [dades— As idades dos utentes de Centro de Dia oscilaram entre os 77 e os 90 anos.

= Média de idades — A média de idades foi de 83 anos. Verificou-se uma maior incidéncia na faixa etaria

dos 75-79 anos com 4 utentes e na faixa etaria dos 80-84 anos com 4 utentes.

«Graus de isolamento - Dos 15 utentes atendidos em Centro de Dia, 5 viviam sozinhos e 10

acompanhados.

Servigos prestados

+ Afividades socioculturais, lidico-recreativas, comunitarias, de motricidade e de estimulagio
cognitiva, nomeadamente:
- Sesses de educacio ffsica
- Sessdes de educagao musical
- Sessdes de grupo de desenvolvimento psicossocial

- Passeios

e
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES

« Alimentagdo - Almogo e lanche

» Cuidados de higiene pessoal e imagem

« Tratamento de roupa, de uso pessoal do utente

« O Centro de Dia pode, ainda, assegurar outros servigos, designadamente:
- Transporte

- Apoio nas atividades de vida diaria e na aquisigio de bens e servicos

- Apoio na salide
- Acompanhamento social
- Psicologia

- Enfermagem

Funcionamento — Esta resposta social funciona de segunda a sexta-feira, entre as 8h30 e as 17h.

- Realizacdo de apoio psicoldgico individual, para atenuar a sintomatologia depressiva, através da
implementagéo de técnicas de distracéo positiva, aplicagBo de mecanismos de coping adequados para
lidar com os sentimentos de tristeza e soliddo, reforgo da autoestima e consolidagéo de expectativas para
o futuro;

- Estimulagdo cognitiva/sensorial individual, como terapéutica para a melhoria das capacidades
mentais e dos sentidos ou come prevengio do dechinio das mesmas. Para além dissa, sendo uma técnica
de distragc positiva, permite acautelar o aparecimento de sintomatologia depressiva, aumentar a

autoestima e incentivar ao comprometimento e responsabilidade perante as tarefas solicitadas;

SCML,200,0C




RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES

- Treinos de competéncias pessoais e sociais, com o intuito de fomentar comportamentos inseridos
em padrdes de conduta corretos e adequados & comunidade em que se insere e contribuir para a
aquisicao e o reforgo de competéncias facilitadoras da comunicacéo

interpessoal e da resolucio de problemas, facilitando, assim, a sua adaptacdo ao meio em que se insere;

- Incentivo a uma maior interagdo social, nomeadamente no seic da [nstituicdo, bem como a
participacdo em atividades grupais, tanto lGdico-recreativas como psicossociais, para combate ao

isolamento sociat;

- Auxilio na realizagido de atividades de vida diaria instrumentais, tais como compras, ler, escrever,

utilizar o telefone, organizar a medicagéo, arrumar, etc.

05052005
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES

As atividades concretizadas pela psicéloga em contexto de SAD, no ano de 2023, prenderam-se con:

- Realizacédo de apoio psicolégico individual, para atenuar a sintomatologia depressiva, através da
implementagdo de técnicas de distragdo positiva, aplicagdo de mecanismos de coping adequados para
lidar com os sentimentos de tristeza e solid&o, reforgo da autoestima e consolidag8o de expectativas para
o futuro;

- Estimulagéo cognitiva/sensorial individual, como terapéutica para a melhoria das capacidades
mentais e dos sentidos ou como prevencdo do declinio das mesmas. Para além disso, sendo uma técnica
de distrag&o positiva, permite acautelar o aparecimento de sintomatologia depressiva, aumentar a
autoestima e incentivar ao comprometimento e responsabilidade perante as tarefas solicitadas;

- Treinos de competéncias pessoais e sociais, com o intuito de fomentar comportamentos inseridos
em padrdes de conduta corretos e adequados a comunidade em que se insere e contribuir para a
aquisicao e o reforgo de competéncias facilitadoras da comunicagdo interpessoal e da resolugéo de
problemas, facilitando, assim, a sua adaptag&o ao meio em que se insere;

- Incentivo a uma maior interagdo social, nomeadamente no seio da Instituicdo, bem como a
participagdo em atividades grupais, tanto lidico-recreativas como psicossociais, para combate ao

isolamento social;

- Auxilio na realizacdo de atividades de vida diaria instrumentais, tais como compras, ler, escrever,

utilizar o telefone, organizar a medicagéo, arrumar, etc.

= Viaturas — 2

* Funcionamento — Esta resposta social funcionou 6 dias por semana. Nos dias Gteis, das 8h as 17h,
s&hados e feriados das 8H as 17h.




RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES

» Niimero de idosos com Acordo de Cooperagédo — 20

» Capacidade da resposta social — 20 utentes

~ Namero de idosos atendidos — 20 (5 do sexo masculino e 15 do sexo feminino).
=~ Namero de idosos inscritos —- 0

= Namero de idosos admitidos ~ 6 (2 do sexo masculinoe e 4 do sexo feminino).

» ldades — As idades dos utentes variaram entre os 59 e 0s 91 anos.

» Média de idades — A média de idades foi de 77 anos. A maior incidéncia de utentes registou-se na faixa
etaria dos 85 aos 89 anos, com 5 utentes.

» Grau de isolamento — Dos 20 utentes atendidos, 15 viviam acompanhados e 5 viviam sos.

Servigos Prestados
e Cuidados de higiene e conforfo pessoal
« Higiene habitacional, estritamente necessaria 4 natureza dos cuidados prestados
« Fornecimento e apoio nas refeigdes, respeitando as dietas com prescrigio medica
+ Tratamento da roupa do uso pessoal do utente
« Atividades de animacéo e socializagfo, designadamente, animagéo, lazer, cultura, aquisi¢éo de
bens e géneros alimenticios, pagamento de servigos, deslocagéo a entidades da comunidade
» Apoio na sadde
» Apoio social e psicossocial
» Transporte
+ Realizaggo de pequenas modificagdes ou reparagdes no domicilio

« Psicologia

= Viaturas - 2

« Funcionamento — Esta resposta social funcionou 6 dias por semana. Nos dias uteis, das 8h as 17h,

sabados e feriados das 8H as 17h.
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES

Em 2024, proporcionamos diversas atividades, seguindc o planc elaborado para os utentes da

Estrutura Residencial para Pessoas idosas e do Centro de Dia de Lousa e Foz de Arouce. No Centro de
Dia de Lousd e Foz de Arouce, a animadora cultural conduziu atividades duas vezes por semana,
enriqguecendo a programacdo com momentos de expresséo musical e corporal nos demais dias. Até
novembro de 2024, a animadora cultural também geriu a presenga e a comunicag&o da Instituicdo nas

redes sociais (Facebook e site)}.

~ RESPOSTASOCIAL * * | DIADASEMANA | HORA |
CENTRO DE DIA DA LOUSA 5.2 Feira 9h
Sala de atividades Exterior
LEVEGADAS 16h
CENTRO DE DIA DE S.
MIGUEL 3.2 Feira 14h Sala de atividades Exterior
FOZ DE ARCUCE 16h
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES

ATIVIDADE FISICA - Orientada pelo Prof, Diogo Mingachos

RESPOSTASOCIAL |~ DIADASEMANA | = HORA ' | = LOCAL
: _ RN R SRR AR PR e Ry "Sagé&e'c;:()'h”\,}}vio
22 Feira— 1.° Grupo 10h30M/11h30M ERPI/Exterior
ERPI 5% Feira— 2.° Grupo 10h30M/11h30M Sala de atividades
Exterior
CENTRO DE DIA DA 3. Feira 10h30m
LOUSA 6.Feira 11h30m Sala de atividades
LEVEGADAS Exterior
CENTRO DE DIADE S. ‘ 10h30m
MIGUEL 4. Feira 11h30m Sala de atividades
FOZ DE ARQUCE Exterior

ACADEMIA DE MUSICA DE COIMBRA {POLO LOUSA) (até Junho 2024)
— Orientada pelos Prof. Jodo Francisco nos Centros de Dia e a Professora Maria Jo&o na Estrutura

Residencial para pessoas idosas

RESPOSTASOCIAL | DIADASEMANA | . HORA | . LOCAL .
3% Feira
ERPI 1.° Grupo 10h/10h45m Sala de atividades/sala de
2.° Grupo 10h45/11h15 convivio
CENTRO DE DIA DA Sala de atividades/convivio
LOUSA 5. Feira 10h30m Exterior
LEVEGADAS
CENTRO DE DIA DE S.
MIGUEL 6. Feira 10h30m Sala de convivio
FOZ DE AROUCE

QO programa de animagéo realizado engloba diversas areas de intervencgéo, de forma a validar o bem-

estar integral dos utentes.
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES

Na vertente fisica e motora, foram dinamizadas caminhadas internas e externas com o objetivo

de melhorar a satde, reduzir o sedentarismo e fortalecer o corpo.

A animag@o cognitiva, mental e sensorial compreendeu jogos e ateliers que estimularam a
atividade mental, abrangendo a orientagéo temporal e espacial, a meméria, a resolugéo de palavras

cruzadas € puzzles, atividades de jardinagem e jogos de tabuleiro.

Através da expressdo plastica, proporcionaram-se trabalhos manuais tematicos, permitindo acs

utentes reviver atividades apreciadas.

A animagdo pela comunicagdo utilizou recursos audiovisuais em atividades internas,

nomeadamente a musica e a danga sénior.

O desenvolvimento pessoal e social foi promovido através de dinamicas de grupo, oficinas de

multimédia e videochamadas, de forma a ajudar no acesso a informagéo e atenuando a distancia familiar.

A animagdo Iidica, cultural e recreativa ofereceu atividades de lazer que estimularam a

imaginagéo e a expresséo dos utentes.

A animagdo comunitaria envolveu atividades de convivio interinstitucional, incluindo agbes

intergeracionais com o agrupamento de escolas, instituigbes e outras parcerias.

No quotidiano da instituicdo, realizam-se atividades rotineiras, calendarizadas semanaimente,
como os projetos “cuida de mim", “ajuda no tempo’, “cantinho da jardinagem®, ateliers de expressio

corporal e musical, entre outros.

Adicionalmente, as atividades comemorativas assinalaram datas e eventos planificados
anualmente, incluindo dias festivos, épocas festivas e a celebragio dos aniversarios de utentes de

E.R.P.l, como os 101° e 102° aniversarios.

Realizamos os passeios aos seguintes locais | Paria fluvial de N.? Senhora da Grga em
Serpins,Praia Fluvial da Bogueira em Casal de Ermio, Figueira da Foz , Gois e por fim a Fatima.
As atividades extra, atividades que surgem fora do plano anual elaborado, tendo em conta

propostas extras que visam dar resposta as necessidades do utentes.

Foram realizados passeios e intercambios institucionais, em parceria técnica, de forma presencial com

as seguintes instituigbes:

SCML.200.00




RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES

ACTIVAR — Associagéo de Cooperacdo da Lousa

Espago J

Agrupamento de Escolas da Lousa

Camara Municipal da Lousd — Matiné Dangante, Marchas S. Jodo, Dia dos Avés, Magusto,
Ludobike e atividades intergeracionais.

Escola EB 1 da Lousa

Escola EB 2 da Lousa

Missao Pais — Voluntariado Universitario - Unidade Pastoral da Lousa

frmandade Nossa Senhora da Piedade

Atividade religiosa com todas as instituicées da Lousé na lgreja Matriz da Lousa

Ginastica senior — "Lousa a Mexer Mais" da C.M. Lous&

GPL — Associagao Cultural do Grupe de Concertinas da Lousé

Paroquia da Lousd — Eucaristia e Encontro mensal com Padre Anténio Domingues

STATUS — Escola Profissional da Lousé

Centro Quialifica da L.ousa — Parceria Projetos Locais e Qualificagdo

Uni&o de Freguesias da l.ousa e Vilarinho — |l Torneio jogo do Burro e XIX Jogos da Freguesia

Uniao de Freguesias de Foz de Arouce e Casal de Ermio

Academia de Musica de Coimbra — Polo Lousé

Estagio curricutar Licenciatura em Gerontologia Sccial — Escola Superior de Educagio de

Coimbra — 5 de Fevereiro a 11de Maio

Estagio de Observagao 40 horas Licenciatura em Animagdo Socio Educativa — 1 de Novembro a

Janeiro 2024

Atividades

Athvidades Bxtra

Comemorativas 22

Comunitarias

Ludica, Culturae recreativa
Desenvolvimento Pessoal e social

Comunicagéo

Expressao plastica

Fisicaemotora

Atividades

Quadro 1 - Referente a atividades realizadas anualmente
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ACOMPANHAMENTO PSICOLOGICO, ESTIMULACAO
COGNITIVA/ SENSORIAL e
SESSOES DE GRUPO DESESENVOLVIMENTO

As atividades realizadas pela psicologa em contexto de ERPI e Centro de Dia foram as seguintes:

- Realizagdo de apoio psicologico individual, para atenuar a sintomatologia depressiva, através da
implementacéo de técnicas de distragdo positiva, aplicagdo de mecanismos de coping adequados para
lidar com os sentimentos de tristeza e soliddo, reforgo da autoestima e consolidagéo de expectativas para
o futuro, melhoria da sensagéo de bem-estar, alivio da sintomatologia ou até resolugdo de algum conflito

interior de foro emocicnal, compreens&o mais completa de si e das suas carateristicas;

- Estimulagdo cognitiva/sensorial individual, como terapéutica para a melhoria das capacidades
mentais e dos sentidos ou como prevencio do declinio das mesmas. Para além disse, sendo uma técnica
de distracBo positiva, permite acautelar o aparecimento de sintomatologia depressiva, aumentar a

autoestima e incentivar ao comprometimento e responsabilidade perante as tarefas solicitadas;

- Treinos de competéncias pessoais e sociais, com o intuito de fomentar comportamentos inseridos
em padrées de conduta corretos e adequados a comunidade em que se insere e contribuir para a
aquisico e o reforgo de competéncias facilitadoras da comunicagio interpessoal e da resolucéo de

problemas, facilitando, assim, a sua adaptacfo ao meio em que se insere;

- Sesstes de grupo de desenvolvimento psicossocial, com objetivo de estabelecer relacionamentos
interpessoais, treinar as capacidades cognitivas (atengéo, concentrag8o, memoria), prevencéo do
declinio das mesmas, adaptagdo a novas situagbes e desempenhos e treino da tomada de decisdo

individual e em grupo;

- Programa de Reabilitagdo Neuropsicolégica Grupal intergeracional (realizado apenas em ERPI), o
objetivo geral do programa de reabilitagdo neuropsicologia grupal é estimular neuro psicologicamente e,

consequentemente, aumentar a autonomia e a qualidade de vida dos idosos. Relativamente aos objetivos
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especificos, destacam-se a conservacdo, a recuperagdo e a melhoria das capacidades cognitivas, a
promogéo da interagdo social e a diminuigdo da soliddo e dos sintomas psicopatologicos.

E um programa multidimensional, motivador e redutor de ansiedade, através da incluséo de
dominios multiplos e exercicios simples e interessantes que se dirigem as necessidades especificas da
populacéo idosa com declinio cognitivo, aplicado em grupo e com a participacéo de criangas do jardim de

infancia da SCML, sala dos 5 anos.

As principais patologias a nivel da satide mental dos utentes de ERPI em 2024 séo:

s Transtornos Neurocognitivos Leves, Moderados e Graves (Deméncia)

s  Depressdo Ligeira, Moderada e Grave

e Declinios a nivel cognitive a nivel da memoria, alencdo, calculo, habilidade construtiva e

linquagem

As principais patologias a nivel da saiide mental dos utentes de Centro de dia em 2024 séo:

e Transtornos Neurocognitives Leves, Moderados e Graves (Deméncia)

«  Depressdo Ligeira, Moderada e Grave

e Declinios a nivel cognitiva a nivel da memdria, atencéo, célculo, habilidade construtiva e

lingitagem

Todos os utentes admitidos em ERPI s#o avaliados através de instrumentos de avaliagdo como:
Minimental State Examination (MMS), Montreal Cognitive Assement (MOCA), Escala de Depressado
Geriatrica e Escala de Avaliagdo de Deméncia (CDR), com base nesses resultados em concordancia com
relatérios médicos e historia de vida de cada utente elabora-se um diagndstico e & tragado um plano
individual de trabalho com vista ao tratamento e retardamento da diminuic&o das capacidades cognitivas,

bem como, uma melhoria geral do estade mentai do utente.
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REABILITACAO FiSICA E MOTORA
CONSULTAS DE FISIOTERAPIA
HIDROTERAPIA /| HIDROGINASTICA

A fisioterapia, no seu exercicio profissional, goza de plena liberdade e autonomia para praticar os
atos proprios da profisséo, como uma profissdo de salde, é responsavel por avaliar, planear e
implementar programas de reabilitagdo (individual ou em grupo), com o propdsito de melhorar ou
restaurar a fungéo motora e potenciar efou maximizar o movimento nas areas de promogao, prevencgao,
tratamento/intervengao, habilitago e reabilitagdo, potencializando a qualidade de vida.

A fisioterapia envolve a interac8o entre a fisioterapeuta, utentes, oufros profissionais de salde,
familias e cuidadores num processo onde o potencial de movimento é examinado/avaliado e as metas
sdo acordadas, utilizando conhecimentos e técnicas exclusivas e especificas

A semelhanga dos anos anteriores, a fisioterapia realizou consultas de fisioterapia e prescreveu
tratamentos para todos os utentes de ERPI, sendo que, todos se encontram clinicamente avaliados. Apos
avaliagdo sdo elaborados e agendados os planos de tratamentos individuais. Todas as situagGes de
urgéncia s&o devidamente atendidas com critérios de priorizacéo.

Dos 80 utentes em ERPI, todos realizam tratamentos de fisioterapia de forma rotativa, de acordo
com os critérios da sua patologia ou a alteragc&o da mesma, grau de dependéncia, situagtes de pds-
internamento, urgéncia, entre outros. Tendo em conta gue a maioria dos utentes t&m comorbilidades, na
maior parte das vezes ndo ¢ ftratada apenas uma patologia, mas sim vérias em simultaneo, o que
condiciona a duragéce do tratamento. Nestes casos, os fratamentos nfo tém limite de tempo ou
periocidade, é feita uma avaliaggo inicial e varias reavaliagbes durante os tratamentos de forma a cumprir
os critérios anteriormente referidos.

Atendendo ao elevado risco de queda e as comorbilidades dos utentes, a fisioterapia & ainda
responsavel pela gestdo de todo o material de ajudas técnicas. E realizadoe um levamento das
necessidades e agbes de formag&o junto das colaboradoras, para que estas possam utilizar de forma
correta o material e fagcam uma boa gestdo do mesmo, reduzindo as quebras de material e um
manuseamento desadequado. E também realizando o ensino clinico junto dos utentes que tém

necessidade de material adaptado e acompanhada a sua utilizagéo.
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A fisioterapia esta em constante articulag&o com as ajudantes de lar, ajudando a criar estratégias
para promover as transferéncias, minimizar os riscos de queda, promover a autonomia e as AVD's,
nomeadamente em tarefas como o acompanhamento ao WC, cuidados de higiene, alimentagio e sempre
que solicitado.

Abrange também as respostas sociais de Centro de Dia e SAD, contudo, atendo ao elevado
volume de trabalho na ERPI, a resposta ndo tem sido possivel.

A hidroterapia/hidroginastica, atualmente encontra-se suspensa, devido a inexisténcia de um
espaco adequado as especificidades necessarias a pratica desta atividade, mas € intengéo retomar a
mesma, assim que existir essa possibilidade.

Nos udltimes anos tém se verificado um aumento significativo do grau de dependéncia dos
utentes, gue apresentam multiplas comorbilidades e elevadas dependéncias motoras e este ano também
nédo é excegdo, 0 que levou a um trabalho mais intenso e complexo por parte da fisioterapia, na tentativa

de otfimizar a condigdo clinica e promover uma maior qualidade de vida aos nossos utentes.

= Patologias predominantes em ERPI

A fisioterapia abrange um vasto leque de patologias, de complexidade variada e em constante
alteracfo, & de realgar que um elevado numero de utentes apresenta patologia multipla. Destacam-se

algumas patologias:

- Doengas reumaticas;

- Doengas neurologicas;

- Doengas respiratorias;

- Doencas cardiovasculares;
- Sindrome de fragilidade;

- Osteoporose;

- Fraturas;

- Sarcopenia,;

- Sindrome de imobilizagao. ..
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De acordo com o regulamento do exercicio profissional do enfermeiro, a profisséoc de
enfermagem, na area da sadde, tem comoe abjetivo prestar cuidados de enfermagem ao ser humano, sdo
ou doente, ao longo do ciclo vital, & aos grupos sociais em que ele esta integrade, contribuindo para a
manutencdo, melhoria e recuperacdo da salde, visando a sua maxima capacidade funcional tdo
rapidamente quanto possivel,

Os Enfermeiros utilizam metodologia cientifica {processo de enfermagem) que inclui a avaliagdo

inicial dos doentes, a identificagio dos problemas de saide em geral e de enfermagem em particular,

com a inerente recolha e apreciagdo de dados sobre cada situagdo que a pessoa apresenta, a

formulacdo do(s) diagnostico(s) de enfermagem, o planeamento de cuidados, a execugio dos cuidados
planeados {intervencdes).

A Enfermeira Coordenadora é responsavel pelo planeamento e incrementagdo de acfes e
meétodos de trabalho que visam a qualidade dos cuidados prestados, pela gestdo de recursos materiais
inerentes ao exercicio da profissédo de enfermagem e pela implementagéo da avaliacio regular do nivel
de dependéncia, do risco de queda e do risco de Ulcera por presséo de todos os residentes, utifizando
instrumentos devidamente validados para a populagdc portuguesa (escalas). Esta avaliagdo permite
gerir os cuidados de enfermagem e a vigilancia, de forma a melhorar a qualidade e a seguranga dos
mesmos.

A enfermagem na ERPI tem permitido o acompanhamento clinico dos utentes de forma
individualizada (plano de cuidados) e de acordo com as suas necessidades efetivas, cooperando na
interac8o entre enfermeiro e utente, individuo, familia, grupos e comunidade. A prestacdo de cuidados
de enfermagem ¢ realizada, diariamente, 7 dias por semana (de segunda-feira a domingo), entre as 8
horas e as 20 horas.

Nas respostas sociais de Centro de Dia e SAD, a enfermagem disponibiliza, mensalmente, a
administracdo de injetaveis e, semanalmente, a preparacéo de caixas de medicagdo mediante prescrigéo
médica comprovada pela apresentacio de guia terapéutico devidamente datado e assinado pelo médico

assistente. Apesar de j4 n&o existir enfermeira de referéncia nestas respostas sociais, a equipa de
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enfermagem da ERPI relne esforgos para que o servico de preparagao/administragdo de medicagdo
ocorra sem intercorréncias. De realgar que, pontualmente, existe o acompanhamento telefonico, de
situagdes clinicas agudas.

A equipa de enfermagem assumiu, nos Ultimos anos, o compromisso de formagao/orientago de
estudantes de enfermagem da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra com superviséo da
Enfermeira Coordenadora/Professor QOrientador, decorrendo de forma exemplar e garantindo a sua
continuidade em anos letivos futuros. Situagdo possivel dado o atual racio de enfermeiros/utente.

Na ERPI, a equipa de enfermagem esta envolvida na formag&o em contexto de trabalhc, dos
diversos setores, assumindo um papel preponderante no plano de formacaoc anual.

O enfermeiro integra a equipa de salde, nas Estruturas Residenciais para pessoas ldosas,
colaborande nas decisGes sobre a promogdo da saude, prevengdo da doenga, o fratamento e
recuperagdo, promovendo a qualidade dos servicos. Insere-se num contexto de trabalho
multiprofissional, trabathando em articulacdc com os restantes profissionais de saude (intervencgdes
autdénomas e interdependentes).

A Enfermeira Coordenadora, assumiu o compromisso de melhorar a pratica clinica da equipa de
enfermagem baseando-se na evidéncia e conhecimento cientifico. Por este motivo, & apresentado
anualmente uma andlise do Indice de Barthel que ¢ um instrumento de recolha de dados para
documentagdo dos cuidados especializados em enfermagem, utilizado na avaliagac da independéncia
da populagdo idosa da ERPI, para a realizagdo das dez atividades basicas de vida: comer, higiene
pessoal, uso dos sanitarios, tomar banho, vestir e despir, controlo de esfincteres (evacuar e urinar),
deslocages e mobilidade, subir e descer escadas.

Esta ferramenta ajuda a caracterizar a condigo de salde da pessoa idosa com maior clareza,
permitindo uma resposta adaptada as fransigdes decorrentes da dependéncia para a autonomia e do
processc de desenvolvimento ao longo da Gltima etapa do ciclo de vida.

A analise do indice de Barthel, aplicado a 80 utentes da ERPI, entre os meses de janeirc e
setembro de 2024, revela que os idosos necessitam, na sua totalidade, de intervencgéo dos profissionais
da Instituicde. Nao ha residentes que vivam de forma totalmente independente apesar da sua
institucionalizagio, carecendo sempre de orientag8o e supervisdo nas atividades basicas de vida diarias.
Confirma-se que 95% dos idosos institucionalizados necessitam, diariamente, de ajuda total ou parcial
na satisfacdo dos seus aufocuidados e 5% necessitam de orientagdo e supervisdo nas atividades
basicas de vida diaria.

No periodo noturno, devido ao agravamento clinico dos utentes, verifica-se uma constante
necessidade de prestar cuidados de salde e, uma vez que nioc existe enfermeira neste horario, os
idosos s&o encaminhados para ¢ Servico de Urgéncia com frequéncia, apos contacto telefonico, a

qualquer hora, com a Enfermeira Coordenadora.
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CONCEITO

A Cantina Social insere-se na Rede Solidaria das Cantinas Sociais e constitui-se como uma
resposta de intervengéo no ambito do Programa de Emergéncia Alimentar, que tem como fim suprir
as necessidades alimentares dos individuos e familias em situagéo de vulnerabilidade socioecondmica,
através da disponibilizacéo de refeigdes.

Para concretizar os objetivos suprarreferidos € assegurada a alimentagfo, através do
fornecimento das refeigdes de almogo e do jantar, as quais s&o transportadas devidamente embaladas
pelo beneficiario e preferencialmente consumidas no domicllio. Excecionalmente, padem ser tomadas no
local de funcionamento da Cantina.

A Cantina Social pressupde uma estrutura ja existente e em funcionamento para outras respostas
sociais, de forma a maximizar os recursos.

As situagdes sdo referenciadas pela Seguranga Social ou por ocutras entidades da Rede Sociat da
Lousé.

De modo a facilitar o acesso as refeigSes, a Santa Casa da Misericdrdia da Lous3, enquanto
entidade responsavel pela gestdo da Cantina Social, estabeleceu parceria com uma outra Instituigao
Particular de Solidariedade Social, existente no concelho, nomeadamente a Associagdo Recreativa,

Cultural e Social das Gandaras.

NORMAS DE FUNCIONAMENTO

Na altura do levantamento das refeicbes, o beneficidrio fez-se acompanhar de recipientes
adequados para que a refeiclo fosse devidamente embalada e acondicionada.

Cada refei¢éo foi constitulda por uma sopa, prata de peixe ou carne, um péo e uma pecga de fruta
ou sobremesa,

O beneficiario procedeu ao levantamento da refeicdo na instituicdo que mais se aproximou
geograficamente do seu local de residéncia, ou gue ficou definida pefo técnico gestor de caso como a que
melhor se ajustou a situacdo em causa, de acordoe com o anteriormente referido.

Antes do levantamento da refei¢do, fez parte dos procedimentos, o beneficiario dirigir-se ao

gabinete da acfo social e registar a rece¢éo da refeicéo.
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HORARIO

O horéaric de funcionamento dos polos de confecao/distribuigdo foi definido por cada entidade

parceira.

Na Santa Casa da Misericordia da Lousa, o hordrio estabelecido foi das 12h as 12h30, para

almocos e jantares todos os dias da semana.

REFEIGCOES FORNECIDAS EM 2024
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CONCEITO

O Programa Operacional de Apoio as Pessoas Mais Carenciadas (POAPMC) insere-se no
ambito do Fundo de Auxilio Europeu as Pessoas Mais Carenciadas (FEAC) e constitui-se como um
instrumento de combate & pobreza e a exclus&o social em Portugal, numa logica de intervengio mediante
distribuicao de géneros alimentares e oufros bens de consume basico, assim como no desenvalvimento
de medidas de acompanhamento que capacitem as pessoas mais carenciadas a varios niveis,
promovendo assim a sua inclusao.

As situagdes sdo referenciadas pela Seguranga Social ou por outras entidades da Rede Sccial da
Lous§, sendo atendidas, no maximo, 160 pessoas.

Para concretizar os objetivos suprarreferidos, o Programa assegura a realizagfo de acbes de
distribuicdo de generos alimentares, mensalmente, suprindo as necessidades definidas pela Direcéo
Geral de Salide em 50%, e garante também a realizacdo de sessdes de esclarecimento, sensibilizagéo e
informagéo que permitam capacitar as pessoas na selecdo dos géneros alimentares, prevenc¢éo do
desperdicio, otimizagdo da gestio de orgamentos, entre outros assuntos pertinentes.

O Programa visa, com a sua atividade, diminuir as situagdes de vulnerabilidade que colocam em
risco a integragdo das pessoas e dos agregados familiares mais frageis, reforgando as respostas politicas

ptblicas ja existentes.

NORMAS DE FUNCIONAMENTO

Os heneficidrios foram contactados com a maior brevidade possivel para o levantamento dos
alimentos. Na altura do mesmo, fizeram-se acompanhar de embalagens proprias para o
acondicionamento e transporte adequada dos alimentos para os seus domicllios.

Cada cabaz foi constituido por: leite de vaca meio gordo, queijo curado meio gordo, arroz médio
carolino, massa simples do tipo esparguete, cereais de milho, feijic encarnado cozido enlatado, grio-de-
bico cozido enlatado, tomate peladeo enlatado, atum a posta em éleo vegetal enlatado, sardinha em éleo
vegetal enlatado, frango congelado em pedagos sem miados, pescada congelada para cozer porcionada,
mistura de vegetais ultracongelada, brécolos ultracongelados, espinafres ultracongelados, azeite, creme

vegetal e marmelada.
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HORARIO

N&o existiu um horario pré-definido. As acdes de distribuicdo de géneros alimentares foram
realizadas bimensaimente, conforme entrega dos produtos secos, frios e congelados, transportados
da entidade coordenadora (Santa Casa da Misericérdia da Pampithosa da Serra) para as respetivas
entidades mediadoras, nomeadamente a Santa Casa da Misericérdia da Louséa.

ALIMENTOS FORNECIDOS EM 2024

Os alimentos foram distribuidos por uma média de 148 pessoas por més, conforme as
quantidades indicadas pela Diregéio Geral de Satde para cada beneficiario (crianga, adolescente, adultos

e idoso), n&o tendo sido possivel satisfazer as necessidades de todos.

Meses
Alimentos ‘ -
878 876 876 876 876 | 876 | 876 876 876 876 876
0 146 146 146 146 146 148 146 146 146 146
292 292 292 292 292 | 292 292 292 292 292 292
372 372 372 372 372 | 372 372 372 372 372 372
372 372 372 372 372 | 372 372 372 372 372 372
292 292 292 2092 292 | 292 292 292 292 202 292
146 146 146 146 146 146 146 146 148 146 146
146 146 146 146 146 146 148 146 146 146 146
146 146 146 146 146 | 146 146 146 146 146 148
¢ 0 0 0 0 0 o 0 0 0 G
146 1486 146 148 146 ;| 146 146 146 146 146 146
730 730 730 730 730 | 730 730 730 730 730 730
365 365 365 365 365 | 365 365 365 365 365 365
365 385 365 365 365 | 365 365 365 365 365 365
146 146 146 146 146 146 146 146 146 146 146
669 372 372 372 372 | 372 372 372 372 372 372
160 160 0 160 G 180 160 0 160 0 160
146 0 146 146 146 0 146 G 146 0 146
160 160 0 160 0 160 0 160 o 160 G
146 0 146 0 146 | 146 0 146 0 146 146
146 146 146 146 146 | 146 146 0 146 146 0
56 56 56 56 56 56 56 56 56 56 56
55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55
40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40-
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Calendario Anual de Funcionamento
Abertura: 7h 45m
Encerramento: 18h45m

De segunda a sexta-feira

Férias
Pascoa: 25 a 28 de margo
Agosto: 1 a 21 de agosto
Natal: 26 a 29 de dezembro

Frequéncia
Ao longo do ano a frequéncia foi de 76 criancas, assim distribuidas etariamente:
Bercario — 10 criangas (nascidas em 2023)
Médios A — 15 criangas (nascidas em 2022)
Médios B — 15 criangas (nascidas em 2022)
Grandes A — 18 criangas (nascidas em 2022)
Grandes B — 18 criangas (nascidas em 2022)

Lista de Espera

No final do ano letivo tinhamos uma lista de espera de 136 criangas, assim distribuidas etariamente:
Criancas nascidas em 2024 -26
Criangas nascidas em 2023 -39
Criangas nascidas em 2022 - 16

Rotina Diaria
7h 45m - 2 Ajudantes de Agéo Educativa (uma da sala de Médios e outra da sala de Grandes)
8h 30m - 1 Ajudante de Agao Educativa do Bergario e uma Ajudante de A¢&o Educativa Pivot

2 Educadoras (uma da sala de Médios e outra da sala de Grandes).
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A Aj. de Agdo Educativa do Bergario e a pivot levavam as criangas para o Bergario.
A A] de Agao Educativa de Médios ficava, juntarnente com a educadora de Médios, com os 2
grupos de Médios na sala de Médios A.
A educadora de Grandes, juntamente com a Ajudante de Agao Educativa de Grandes, levava os
2 grupos de Grandes para a sala de grandes A.
9h 15m - Suplemento da manha
Os Bebés e as criangas dos grupos de Médios tomavam o suplemento nas salas. As criangas das
salas de Grandes vinham tomar o suplemento ao refeitério, com a ajudante de agdo de educativa que
entrava as Sh 15,
Separacio dos grupos, depois do suplemento
9.45h/10h - 1 Aj. de Agdo Educativa Pivot
10h - 2 Educadoras (uma de Medios e outra de Grandes)
10.15/30h - 3 Aj. de Agédo Educativa {Bergario, Médios e Grandes).
11h 30m - Higiene e almogo.
12h 15m - Higiene
12h45m - Descanso.
15h - As criangas acordavam e seguia-se 0 momento de higiene.
15h 30m - Lanche
16h - Atividades livres
16.45 - Bergario - 1A} A¢do Educativa - até as 18.45m
- 1Aj. Ac&o Educativa pivot — até as 18.15m
- Médios - Juntavam-se os dois grupos de médios
- 1 Educadora - até as 18h
- 1Aj. Ag8o Educativa — até as 18.45m
- Grandes - 1 Educadora - até as 18h
-1 Aj. Agao Educativa — até as 18.45m
18h - Juntavam-se os grupos de Médios e Grandes na sala de Médios A
- 1A}, Ac&o Educativa de Médios - até as 18.45m
- 1Aj. Agao Educativa de Grandes - até as 18.45m
18h 45m - Encerramento

PROJETOS
O Projeto Educative desenvolvido durante o ano letivo 2020/2024 "Sustentavel Hoje, Equilibrio
Amanha”,

As salas do Bercério, Médios A e B, Grandes A e B desenvolveram os seus projetos pedagégicos de

sala.
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Mini — Projetos
inverno;

- Realizag&o de trabathos alusivos as caracteristicas desta estacéo do ano

Primavera:

- Realizagéo de trabalhos alusivos as carateristicas desta estagao do ano

Dia do Pai:
- Elaborag&o de prendas para comemoracgéo desta data

Dia da Mae:
- Elaborag&o de prendas para comemoracao desta data

Dia da Crianca:
- Decoragéo de t-shirts para comemoragéo desta data

Santos Populares:
- Comemorag&o do “S. Jodo”

Verdo:

- Realizag&o de trabalhos alusivos & estac&o do ano

Festa final de ano:

- Participag&o na festa em conjunto com Jardim de Infancia e Lar de Idosos

Cutono:
- 8. Martinho
- Feira da Castanha e do Mel.

Natal;
- Decoragéo dos espacos

- Festa de Natal

Dindmica: Relagdoftrabalho com as familias

Informag&o relativa ao pessoal e forma de funcionamento enviada por emait.
Informacotes diversas enviadas por email
Entrevistas sempre que se entendeu necessario

Utilizamos também a plataforma ChidIDiary para prestar informagées e partilhar fotos de atividades.

e T e P Py
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES

REUNIOES
Creche
Assuntos:
Apresentagéo do Sr. Provedor
Apresentagéo de funcionérias
Esclarecimento de dlvidas dos Encarregados de Educacgéo

Eleicdo da Comissao de Pais.

Nota: Nesta reunido esteve-se, durante muito tempo, a discutir a questdo de mudanga de
educadora num dos grupos de Grandes, o que fevou a que alguns pais saissem antes de se terminarem
de discutir todos os assuntos agendados.

Voltamos a realizar outra reunio para gque todos os assuntos ficassem discutidos.

Creche

Assuntos — Entrega dos primeiros Planos Individuais de Desenvolvimento

Creche
Assuntos: Entrega dos relatérios de avaliagio dos primeiros Planos de Individuais de Desenvolvimento e

tomada de conhecimento dos segundos Planos Individuais de Desenvolvimento

Creche

Assuntos — Entrega dos Relatérios de Avaliagio dos segundos Planos Individuais de Desenvolvimento

Creche e Jardim de Infancia

Assuntos — Avaliac&o do funcionamento da Creche

Para além destas reunides realizaram-se ainda outras, de caracter individual, com encarregados de
educagio de criangas que usufruem de apoio da ELI (Equipa Local de Interveng&o Precoce) e também

com encarregados de educagao de criangas que foram sinalizadas,

Creche e Jardim de Inféncia

Assuntos: Organizagéo do proximo ano letivo

Reunibes de Pedagogicas

Realizaram-se cinco reuniées pedagégicas para se articular e resolverem questdes relativas & Creche e

Jardim de Infancia

SCML.200.00



RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES

Calendario Anual de Funciohamento
Abertura: 7h 45m
Encerramento: 18h 45m

De segunda a sexta-feira

Feérias

Infcio do ano letivo: 1 de setembro de 2023
Férias de Natal 26 a 29 de dezembro de 2023
Férias da Pascoa: 25 a 28 de margo de 2024

Férias: 1 a 21 de agosto de 2024

Freguéncia
Ao longo deste ano letivo ocorreram algumas saidas de criancas e entradas. No entanto,

conseguimos manter uma frequéncia de 53 criangas, assim distribuidas:
Sala 1 — 21 criangas de 3 anos
Sala 2 - 15 criangas de 4 anos e 1 crianga de 3 anos

Sala 3 — 14 criangas de 5 anos e 2 criangas de 3 anos

Lista de Espera
N&o temos criangas em lista de espera

PROJETOS
O Projeto Educativo ainda se mantém o mesmo: “Sustentabilidade Hoje, Equilibrio Amanha”.

As salas dos 1, 2 e 3 desenvolveram os seus projetos curriculares, de acordo com as necessidades do

seu grupo.
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES

Atividades comuns aos grupos:

- Visita ao Castelo magico”, em Montemaor.

- Comemoramos o Dia Semana da Floresta, assistindo a uma pega de teatro na Casa da Lagartixa.
- Contagem e dramatizagéo de histdrias — Professor Alcindo

- Presenga do escritor Anténic Vilhena

- A Unidade de Cuidados Na Comunidade Arouce, representada pelo enfermeiro Cristiano Gongalves,
veio desenvolver uma atividade acerca da pediculose.

- Participamos nos Minijogos da Freguesia, no campo da Escola Basica n°® 2.

- Reiniciamos as nossas atividades intergeracionais, com os idosos do Lar da nossa instituicéo.

- Participamos nas marchas “As flores do nosso Jardim’

- Realizamos a Festa Final de Ano Letivo (Creche e Jardim de Infancia) .

Atividades Extracurriculares
A atividade de Educagéo Fisica, musica e ingiés decorreram durante o ano letivo, para os trés grupos,

uma vez por semana.

Rotina Diaria

A rotina diaria dos Grupos

07h45 as 9h — Abertura e acolhimento ne sal&o (compeonente de apoio a familia);
8h — Inicio das atividades,

8h15 — Suplemento alimentar (péo e leite) e higiene;

9h30 — Atividades na sala;

11h45 — Almocgo;

12h 20 — Higiene,

12h45 — Dormitério;

13h as 15h — Tempo de repouso - para as criangas das salas 1 & 2 anos.

As criancas da sala 3 anos continuaram em atividade letiva.

15h — Levantar e higiene;

15h30 — Atividades nas salas de atividades/exterior.

18h — Lanche;

16h30 as 17h — Conclusée de atividades inacabadas/Jogos de grupo/Brincadeiras livres;

17h as 18h45 — Brincadeiras livres e encerramento (componente de apoio & famiiia).

18h 45m — Encerramento

SCMI..200.00



RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES

Dinamica: Relagio/Trabalho com as familias

A dinamica com a familia foi realizada essencialmente através da plataforma ChildDiary, e através de

reunibes de pais.

REUNIOES

Jardim de Infancia (todas as colaboradoras)
Distribuic&o de horarios

Recomendagbes

Reunides de Pais
Realizaram-se reunides de pais gerais para esclarecer rotinas e formas de funcionamento no novo
espaco,

Realizaram-se reunies de grupo para entrega de avaliagées.

NOTAS FINAIS

Este ano letivo, 2023/2024, foi, por vezes dificil, devido ao facto de algumas colaboradoras terem estado,
por longos perlodos de baixa médica e nem sempre terem sido substituidos e também pelo fato dos pais
nao poderem entregar as criangas nas salas obrigando a que um elemento estivesse sempre fora da sala
a receber/entregar criangas.

Em relagdo & parte educativa, as atividades decorreram com normalidade e de forma muito prazerosa
para as nossas criangas o que era demonstrado diariamente na sua reagfo a chegada ao Jardim de

Infancia.
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES

ACGOES DE FORMAGAO

16/01/2024 Gestio de Incontinéncia Hartmann 21 63
09/02/2024 Gestio da incontinéncia Hartmann 7 42
13/02/2024 Funcionamento, Seguranga do equipamento R.H. 10 20
Cozinha
S oul — " p o
22/02/2024 Célculo de comp?rtutioes d{J‘S llJten es das Funda_gao Anténio 3 9
Organizagtes Sociais Silva Leal
28/02/2024 Cuidados paliativos em contexto de ERPI SCML 16 16
28/02/2024 Cuidados Paliativos em contexto de ERPI SCML 16 20
06/03/2024 Higiene Profissional Higimarto 9 23
- o d p-
21/03/2024 Estratégias de ges‘tao' e stress na prestagdo SCML 14 14
de cuidados
10/04/2024 introducgo a Geriatria NEGERMI 2 25
Planos Individuais de Culdados e Principais
24 Repli
18/04/20 AlteragBes a implementar em ERPI eplicar 1 4
19/04/2024 Quedas — Prevencdo e atuacdo SCML 14 14
30/04/2024 Higiene e Seguranga Aflmentar Steritech 13 13
15/05/2024 Higiene Profissional Higimarto 6 18
16/05/2024 Antecipar a expressdo de Ser ldosos SCML 6 9
13/08/2024 Apresentaciio de monografias - Enfermagem SCML 18 18
14/06/2024 Risco de desnutri¢do na doﬂem%a de Alzheimer | Fundagio Antdnio 3 9
e outras deméncias Leal
24/06/2024 Estimulagdo f:og'mtwa a pgssoa com Semente 1 10
deméncia na pratica
21/08/2024 Atividades de animacdo iudicas SCMIL 19 19
02/09/2024 Manobrador de Maquinas Agricolas Konkrets 2 3z
21/09/2024 Observagdo e escuta‘n.a documentagdo Atehetf Passos de 1 3
pedagdgica Gigante
26/09/2024 Perturbagfes Mentals SCML 20 20
02/10/2024 Ergonomia no local de trabatho SCML 16 16
09/10/2024 Organizagdo de espagos exteriores - Infincia APEI 2 12
14/10/2024 Masterclass — “L.a Creche de Papel” Célia Grades 7 84
) = — —
15/10/2024 bstrucso na. via aérea na geriatria SCML 18 18
Procedimentos a adotar
[mss — Sirai -
04/11/2024 Masterclass — Sinais de alerta & Intervir Célia Grades 4 48
Precoce...mente
06/11/2024 Cuidados de Higiene ao ldoso SCMIL 23 23
08/11/2024 " Snoezelen na Deméncia Replicar 2 16
13/11/2024 Depress&o no ldoso SCML 14 14
T — %0 o ERviEnd
29/11/2024 Convencdo ar‘cmalnn. ~Inova(;.ac? e Eficiéncia Hartmann 2 16
nas institui¢des Sociais
- P -
09/12/2024 A pedagogia coma u:\damento do cuidado e APE 3 75
da Educagdo em Creche

1. PEMID {Parque de equipamento mdvel para idosos e deficientes)
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES

- Concluséo das obras da Creche 2.

- Concluséo das obras de transformagéo dos pisos 2 e 3 do préd‘io da Av. S. Silvestre na modajidade de
ERPI/ Apartamentos.

- Inicio das obras de remodelagie do 1.° piso da ERPI, ao abrigo da candidatura ao PARES - 3.0.

- Manutengéo e conservagdo dos imoveis e equipamentos da Instituicio,

Aprovado em reunido da Mesa Administrativa de 5 de maio de 20285.

A Mesa Administrativa,

05.05.2025
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