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RELATORIO ANUAL DE ACTIVIDADES

A Instituicdo continuou a aposfar no desenvolvimento e crescimento de respostas sociais
prioritarias, no combate & pobreza e exclusdo social € no acesso de quem mais precisa aos servigos
essenciais.

A rede familiar de apcio a pessoas desfavorecidas, nomeadamente idosos, € uma rede que
tem vindo a experienciar um aumento na falta de recursos econdmicos para fazer frente as
dificuldades.

Verificou-se a existéncia de muitos idosos, que quer pela sua situagao fisica, psiguica, social
ef/ou habitacional, ndo tém condicdes efectivas para se manterem nos seus domicilios.

Na Lousd existe apenas a Estrutura Residencial para Pessoas Idosas da Santa Casa da
Misericérdia, com capacidade para 70 ufentes. As inscrigdes para admiss&o sdo superiores a 200
idosos. Trata-se de uma situacéo bastante preocupante, dado que a taxa de cobertura concelhia para
esta resposta & de 2%, sendo inferior a do pals com 3,5% e a do distrito com 3,7%. Deste modo,
alargar a capacidade de resposta sempre foi entendida como de prioridade elevada face as caréncias
da regido.

Neste sentido, destacamos como um marco bastante importante no ano de 2017, a concluséo
das obras de ampliagédo da ERPI, a qual reflecte uma necessidade identificada ja ha cerca de 10 anos,
mas gue infelizmente por questdes econdmico-financeiras, a Instituigic s6 agora conseguiu executar.

Conseguiu-se deste modoe, o aumento da capacidade de utentes em regime de permanéncia —
16 idosos, bem como a ampliagdo da sala de convivie e zona de refeitdric. O aumento destas areas
permitiu ndo s6 uma melhoria da disposigéa e funcionamento dos espagos, mas também a criagio de
condigdes para melhorar o atendimento aos utentes nac s6 de ERPI, mas também da resposta social
de Centro de Dia, contribuindo deste modo, para colmatar as caréncias existentes ao nivel de espagos.

A concretizagéo da ampliagéo criou também bases de desenvolvimento indispensaveis para o
desempenho da actividade, melhorando a qualidade de servigos prestados aos idosos, contribuindo
para ¢ seu bem-estar fisico, mental e social,

Foi sempre objectivo da Instituicdo, implementar medidas que de algum modo tivessem
impacto no conforto e melhoria continua da protecgédo quotidiana e dinamizagdo dos projectos de vida
dos utentes. Refira-se que, a eficiéncia, o profissionalismo e a qualidade dos servicos prestados séo
aspectos fundamentais para garantir aos utentes a melhor resposta social adequada & sua situagéo e &
premogao de um envelhecimento activo e saudavel.

Face ao aparecimento de novas problematicas sociais, que nos dias de hoje, ocorrem a um

ritmo acelerado, torna-se necessério garantir uma maior eficacia no conjunto de respostas actualmente

existentes meihorando o seu ambito de acgéo.

e i
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RELATORIO ANUAL DE ACTIVIDADES

Atenta aos problemas sociais, acompanhando com o seU crescimento a evolugio da sociedade
e das suas necessidades, € ¢ desafio que se coloca a Misericordia, para contribuir para a melhor
resolugdo ou minimizagéo dos problemas sociais mais prementes da sua area envolvente, melhorando
as instalacoes e os equipamentos, elevando a qualidade de vida dos utentes, 0 que ajudara a fortalecer
ainda mais os lagos culturais e sociais estabelecidos entre os utentes e os colaboradores, que saberdo
viver juntos para dar respostas e oferecer solugdes para as novas necessidades encontradas e prestar

servicos individualizados e personalizados.
Algumas informacdes que julgamos pertinentes e que gostariamos de partithar:

v" Durante o ano de 2017 as nossas 12 viaturas percorreram cerca de 120.000 kms e gastaram
13.800€ de combustivel;

v'Forneceram-se a ldosos, Criangas e Colaboradores (exceto ERPI), durante o ano, entre
pequenos-almogos, almogos, lanches, jantares e suplementos, 411.500 refeicdes, média de 48
semanas, assim distribuidas:

ERPl — 144.175

Centro de Dia da Lousé e Foz de Arouce — 37550

SAD da Lousé e Foz de Arouce — 48.152

Creche e Jardim S. José — 124.800

Cantina Social — 12.667

Colaboradores — 44.160

¥ Visitas técnicas domiciliarias em SAD da Lousé e Foz de Arouce — 380;

v Visitas das nossas colaboradoras para prestacfo dos servicos de SAD da Lousa e Foz de
Arouce — 28.220.
v Visitas de acompanhamento técnico do Centro Distrital da Seguranga Social — 2 (a ERPl e

Centro de Dia da Lous#);
¥ Horas de formacfo — 750H;

v Formacéo de colaboradores ~ 140;

v Admisstes durante o ano:

ERPI - 12 utentes;

Centro de Dia Lousa ~ 12 utentes;

SAD Lousé - 20 utentes;

Centro de Dia Foz de Arouce — 4 utentes;

SAD Foz de Arouce — 7 utentes,
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RELATORIO ANUAL DE ACTIVIDADES

» Nimero de idosos com Acordo de Cooperagdo - 65

» Capacidade da resposta social - 70 utentes

* Namero de idosos atendidos — 79 (21 do sexo masculino e 58 do sexo feminine).

s« Niimero de idosos inscritos — +-275

» Numero de idosos admitidos —12 {8 do sexo masculino & 4 do sexo feminino).

=~ l[dades — As idades dos utentes oscilaram entre os 48 e os 100 anos.

» Média de idades — A média de idades dos utentes foi de 83 anos. A maior incidéncia de idosos
situou-se no grupo etario dos 80 aos 84 anos, com 21 utentes; destacou-se também o grupo dos 85

aos 89 anos, com 18 utentes.

» Servigos Prestados

+Alojamento

+Alimentagdo adequada as necessidades dos utentes, respeitando as prescrictes médicas

+Cuidados de higiene pessoal, conforto e imagem

*Tratamento de roupa

+Conforto dos espacos

*Atividades de animacgéo sociocultural, ludico-recreativas e ocupacionais que visem contribuir
para um clima de relacionamento saudavel entre os utentes e para a estimulagdo e manutencéo das
suas capacidades fisicas e psiquicas

*Apoio no desempenho das actividades da vida diaria

+Cuidados médicos

*Cuidados de enfermagem (engloba a administragio de farmacos, quando prescritos)
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RELATORIO ANUAL DE ACTIVIDADES

+Cuidados de fisioterapia / Sessfies de hidroterapia
*Acompanhamento a consuitas / exames complementares de diagnoéstico
+Acompanhamento psicologia

+Acompanhamento social

+Assisténcia religiosa

Outro tipo de servigos:
*Transporte para acesso a cuidados de saude na Lousa
*Aquisicéo de bens e servigos

«Colénia de férias

+Servico de cabeleireiro / manicure / pedicure
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RELATORIO ANUAL DE ACTIVIDADES

No decorrer do ano 2017, foram desenvolvidas diferentes atividades, devidamente

programadas:

+ACTIVIDADES BASICAS REALIZADAS (periodicidade semanal):

GINOFISIO- Orientada pela Prof. Luisa Gaspar e Fsioterapeuta Ana Nunes
Horario: 2% Feira — 14h/15h — Saldo polivalente

3? Feira — 14h/14h45m — Saldo Polivalente

3% Feira — 14h45/15H30m — Sala de convivio de ERPI

HIDROTERAPIA/HIDROGINASTICA - Orientada pela Fsioterapeuta Catarina Magalhdes (até
Junho 2017)

Horario: 42 Feira — 15h / 16h
{.oca: CAQ Arcil

GRUPO DE CANTARES - Orientado pelo Prof. Valter Correia
Hordrio: 5% Feira — 13h30m / 14h30m

l.ocal: Polivalente / Sala de convivio / Espagoe exterior da Instituicdo

TEATRO SIM SENHOR! - Orientado pela Prof. Liliana Brites
Horario: 4.2 Feira e 62 Feira — 14h / 15h

Local: Polivalente
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RELATORIO ANUAL DE ACTIVIDADES

ESPALHAR SORRISOS -~ ATIVIDADE INTERGERACIONAL
Hordrio: 52 Feira - 10h20m / 12h

Local: Creche

RANCHO SENIOR (apartir de Fevereiro 2017) - Orientado pelo Prof. Valter Correia
Horario; 4? Feira— 13h30m / 14h30m

Local: Polivalente

SESSOES DE GRUPO DE DESENVOLVIMENTO PSICOSSOCIAL - Orientada pela Psicéloga

Joana Cardoso, Mafalda Magro e Catarina Duarte
Horario: 42 Feira — 10H30 -12H/ 15H -16H

Local: Polivalente / Sala de atividades / Sala de convivio /Ext. ERPI/ Espago exterior da Instituigéo

+ACTIVIDADES ORIENTADAS

- Ateliers de expresséo plastica (tecelagem, modelagem, digitinta, desenho, recorte, rasgagem,
pintura e colagem);

- Ateliers de expresséo dramatica e corporal (teatro, poesia);

- Jardinagem;

- Dindmica de grupo: jogos de expressdo verbal, jogo de regras, jogos no exterior e jogos
tradicionais;

- Observatdrio de imprensa (leitura de jorhais e revistas);

- Visionamento de filmes e programas tematicos;

- Culinaria;

- Passeios ao ar livre, vila, mercado, estabelecimentos comerciais, cemitério e igreja;

- Informatica;

- Projectos: “Conta-me uma histéria...” e "Cuida de mim".
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RELATORIO ANUAL DE ACTIVIDADES

*ACTIVIDADES COMPLEMENTARES

EPOCAS FESTIVAS COMEMORADAS:

Carnaval, Pascoa, Santos Populares, Magusto, Natal

DIAS FESTIVOS COMEMORADOS:

Dia de Reis, Dia dos Namorados, Dia Mundial dos Direitos do Consumidor, Dia Internacional da
Mulher, Dia Mundial da Floresta, Dia do Livro Portugués, Dia Mundial do Teatro, Dia Internacional dos
Museus, Dia da Espiga, Dia da Crianga, Dia Mundial do Ambiente, Dia dos Avds, Dia do [doso, Dia
Nacional da Terceira |dade, Dia da Alimentacgao, Dia da Salde Mental

+PASSEIOS REALIZADQOS EM 2017

MAIO - Passeio a Alcobaga e S. Martinho do Porto — Org. CML

JULHO — Passeio a Gois, N.? Senhora da Piedade e Figueira da Foz

AGOSTO - Passeio a Serpins, a Coimbra {Jardim Botanico) e a Praia Fluvial da Bogueira {Casal de
Ermio)

SETEMBRO - Passeio a Quinta da Malafaia - Org. CML

SETEMBRO - Passeio a Coimbra (Choupal} e Miranda do Corvo

OUTUBRO - Passeio a Fatima

+COLONIA DE FERIAS

APPACDM COIMBRA - Quinta da Fonte Quente
Local: Tocha
Data: 17 a 14 de Agosto — 8 utentes de Centro de Dia + 1 colaboradora SCML

+INTERCAMBIO INSTITUCIONAL

Agrupamentos Escolas da Lousd

Grupo de cavaquinhos de Coimbra

A.D.I.C de Vilarinho — Associagao de Defesa do Idoso e da Crianga
Escola ABC do Cabeleireiro e estética
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RELATORIO ANUAL DE ACTIVIDADES

Projeto Sioslife — Sistemas Interactivos Orientados para Seniores tem o seu principal
enfoque no desenvolvimento e integragio de tecnologias de interacg3o e da computacgéo
grafica, vocacionada para os cidad&os seniores.

Matine Dangante Primavera - Org. C.M.L.

Sociedade Filarmonica Lousanense

Camara Municipal da Lousé ~ "Sons de Abril”

CEDIARA — Participagéo V Olimpladas Seniores

ARCIL — 12.2 Descida em cadeira de rodas

Escola Profissicnal da Lousa

ADSCCL - Associagio de Desenvolvimento Social e Cultural dos Cinco Lugares
GERL — Grupo Etnografico Regido da Lousa

Grupo de Concertinas da Lousé

GPL - Associagédo Cultural do Grupe de Concertinas da Lousé

ADFP - Fundacéo Assisténcia, Desenvolvimento e Formagéo Profissional
Escola Secundaria da Lousa

Paréquia da Lousa — Missa e Encontro mensal com Padre Orlando Martins
Animagao musical - Verbena — Participagéo Ruizinho de Penacova

Rancho Folclérico da ARCIL

Unido de Freguesias de Foz de Arouce e Casal de Ermio

Congcertinas "Sons de Vilarinho”

Oficina de Seguranga da Lous3

C.AT.L. ARCIL - EB 2 da Lous3

Consultorios Médicos Lousé

Orquestra Ligeira das Gandaras
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» Niimero de idosos com Acordo de Cooperacdo — 45

» Capacidade da resposta social ~ 45 utentes

= Ntimero de idosos atendidos — 47 (13 do sexo masculino e 34 do sexo feminino},

= Nidmero de idosos inscritos — 0

* Nimero de idosos admitidos —12 (5 do sexo masculino e 7 do sexo feminine).

= ldades - As idades dos utentes de Centro de Dia oscilaram entre os 39 e os 94 anos.

= Média de idades -~ A média de idades dos utentes foi de 75 anos, verificando-se uma maior
incidéncia de utentes na faixa etaria dos 80-84 anos, com 13 utentes, seguida do grupo dos 75-79, com

8 utentes.

» Grau de isolamento — Dos 47 utentes integrados nesta resposta social, 21 viviam sozinhos e 28

acompanhados.

» Transporte utilizado — A grande maioria dos utentes (32) foram ftransportados pelas viaturas da

Instituicao.

= Funcionamento ~ Esta resposta social funcionou 7 dias por semana, entre as 9h e as 17h30.

~ Servigos prestados
+Atividades socioculturais, lidico-recreativas, comunitarias, de moftricidade e de
estimulagdo cagnitiva, nomeadamente:

- Sessbes de educacgo fisica

- Sessdes de educagio musical

SCML.269.00




RELATORIO ANUAL DE ACTIVIDADES

- Sessdes de grupo de desenvolvimento psicossocial
- Academia de teatro
- Passeios
- Atividades intergeracionais
*+ Alimentacéo, homeadamente:
- Almogo e lanche
- Jantar
+ Cuidados de higiene pessoal e imagem

+ Tratamento de roupa, de uso pessoal do utente

O Centro de Dia pode, ainda, assegurar outros servigos, designadamente:
+ Transporte
+ Apoilo nas atividades de vida diaria e na aquisicao de bens e servigcos
+ Apoio na salde
+ Acompanhamento social
+ Psicologia
+ Enfermagem / Fisioterapia
+ Hidroterapia
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*» Nimero de idosos com Acordo de Cooperagio — 60

= Capacidade da resposta social - 60 utentes

= NGimero de idosos atendidos — 64 (21 do sexo masculino e 43 do sexc feminino)

» Niimero de idosos inscritos — 2

» Nimero de idosos admitidos — 20 (6 do sexo masculino e 14 do sexc feminino)

» ldades — As idades dos utentes variaram entre os 44 e os 97 anos,

« Média de idades — A média de idades foi de 81 anos. Verificou-se uma maior incidéncia de utentes
do sexo masculino na faixa etaria dos 80 aos 84 anos, com um total de 10 utentes, e do sexo feminino

no grupo etario dos 85 aos 89 anos, com 13 utentes,

= Grau de isolamento ~ Dos 64 utentes atendidoes, 49 viviam acompanhados e 15 sés.

= Servigos Prestados
» Cuidados de higiene e confarto pessoal
» Higiene habitacional, estritamente necessaria a natureza dos cuidados prestados
» Fornecimento e apoio nas refeigbes, respeitando as dietas com prescric8o médica
» Tratamento da roupa do uso pessoal do utente
» Afividades de animac&o e socializacdo, designadamente, animacgéo, lazer, cuitura, aguisigao de
bens e géneros alimenticios, pagamento de servigos, deslocacgio a entidades da comunidade
s Apoio na salde
* Apoio social e psicossocial

+« Psicologia

e Transporie
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¢« (Cuidados de imagem (na Sede da Instituicao)}

+ Realizagdo de pequanas modificagtes ou reparacdes no domicilio
+ Enfermagem / Fisioterapia (na Sede da Instituicio)

» Hidroterapia

= Viaturas — 6

« Funcionamento — Esta resposta social funcionou 7 dias por semana. Aos dias Uteis, das 8h30 as
17h30, e aos fins-de-semana e feriados, das 8h30 as 14h.
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= Nimero de idosos com Acordo de Cooperagéo — 15

» Capacidade da resposta social — 15 utentes

* Nimero de idosos atendidos — 14 (1 do sexo mascuiinc e 13 do sexo feminino)

= Nimero de idosos inscritos - 0

= Nimero de idosos admitidos — 4 (1 do sexa masculino e 3 do sexo feminino).

~ ldades — As idades dos utentes de Centro de Dia oscilaram entre os 77 ¢ os 88 anos.

» Média de idades — A média de idades {oi de 82 anos. Verificou-se uma maior incidéncia na faixa

etaria dos 80-84 anos, com 7 utentes (1 do sexo masculino e 6 do sexo feminino).

»Graus de isolamento — Dos 14 utentes atendidos em Centro de Dia, 4 viviam sozinhos e 10

acompanhados,

» Servigos prestados
+ Alividades socioculturais, lddico-recreativas, comunitarias, de motricidade e de estimulagéo
coghitiva, nomeadamente:

- Sessdes de educacio flsica
- Sessdes de educagdo musical
- Sessdes de grupo de desenvolvimento psicossocial
- Academia de teatro
- Passeios
- Atividades intergeracionais

s Alimentacao - Almogo e lanche

+ Cuidados de higiene pessoal e imagem

+ Tratamento de roupa, de uso pessoal do utente

SCML.200.00




RELATORIO ANUAL DE ACTIVIDADES

» O Centro de Dia pode, ainda, assegurar ouiros servigos, designadamente:
- Transporte
- Apoio nas atividades de vida diaria e na aquisicdc de bens e servigos
- Apoio na salde
- Acompanhamento social
- Psicologia
- Enfermagem / Fisioterapia

- Hidroterapia

» Funcionamento - Esta resposta social funcionou de segunda a sexta-feira, entre as 8h30 e as 17h.
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* Nimero de idosos com Acordo de Cooperacdo - 20

* Capacidade da resposta social - 20 utentes

= Niimero de idosos atendidos — 21 (6 do sexo masculino e 15do sexo feminino).

= Nimero de idosos inscritos — 0

= Namero de idosos admitidos — 7 (3 do sexo masculino e 4 do sexo feminino).

= Idades — As idades dos utentes variaram enfre os 58 e os 106 anos.

» Média de idades — A média de idades foi de 75 anos. A maior incidéncia de utentes registou-se na

faixa etaria dos 85 aos 89 anos, com 7 utentes (4 do sexo feminino e 3 do sexo masculino).

» Grau de isolamento ~ Dos 21 utentes atendidos, 17 viviam acompanhados e 4 viviam s6s.

» Servigos Prestados
» Cuidados de higiene e conforto pessoal
« Higiene habitacional, estritamente necesséaria & natureza dos cuidados prestados
« Fornecimento e apoio nas refeigdes, respeitando as dietas com prescrigéo médica
» ratamento da roupa do uso pessoal do utente
» Atividades de animagao e socializagdo, designadamente, animagao, lazer, cultura, aquisicio de
bens e géneros alimenticios, pagamento de servigos, deslocacgéo a entidades da comunidade
+  Apoio na salde
¢ Apoijo social e psicossocial
* Psicologia
» Transporte

» Cuidados de imagem (na Sede da Institui¢ao)
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+ Realizacdo de pequenas modificacdes ou reparagtes no domicilio
« Enfermagem / Fisioterapia {na Sede da Instituic&o)

* Hidroterapia

« Funcionamento — Esta resposta social funcioncu aos dias uteis das 8h30 as 17h e aos sabados e
feriados das 10h as 14h.
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CONCEITO

A Cantina Social insere-se na Rede Solidaria das Cantinas Sociais e constitui-se como uma
resposta de interveng&o no ambito do Programa de Emergéncia Alimentar, que tem como fim suprir
as necessidades alimentares dos individuos e familias em situacdo de vulnerabilidade
socicecondmica, através da disponibilizacdo de refeictes.

Para concretizar os objetivos suprarreferidos € assegurada a alimentagio, através do
fornecimento das refeicdes do almoco e do jantar, as quais sdo transportadas devidamente embaladas
pelo beneficiario e preferencialmente consumidas no domicilio. Excecionalmente, podem ser tomadas
no local de funcionamento da Cantina.

A Cantina Social pressupde uma estrutura ja existente e em funcionamento para outras
respostas sociais, de forma a maximizar os recursos j& existentes As situactes s&o referenciadas pela
Seguranga Social ou per outras entidades da Rede Sccial da Lousé.

De modo a facilitar 0 acesso as refeigbes, a Santa Casa da Misericordia da Lous8, enquanto
entidade responsavel pela gestdo da Cantina Social, estabeleceu parceria com uma outra Instituicdo
Particular de Sclidariedade Social, existente no concelho, nomeadamente a Associacdo Recreativa,

Cultural e Social das (Gandaras.

NORMAS DE FUNCIONAMENTO

Na altura do levantamento das refeigBes, o bensficidrio fez-se acompanhar de recipientes
adequados para que a refeigio fosse devidamente embalada e acondicionada.

Cada refeicdo foi constitulda per uma sopa, prato de peixe ou carne, um péo e uma peca de
fruta ou sobremesa.

O benefictario procedeu ac levantamento da refei¢de na instituicdo que mais se aproximou
geograficamente do seu local de residéncia, ou que ficou definida pelo técnico gestor de caso como a
gue melhor se ajustou a situacae em causa, de acordo com o anteriormente referido.

Antes do levantamento da refeig8o, fez parte dos procedimentos, o beneficiario dirigir-se ao

gabinete da agdo social e registar a recegéo da refeicdo.

HORARIO
O horério de funcionamento dos polos de confegao/distribuicéo foi definido por cada entidade

parceira.
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Na Santa Casa da Misericordia da Lousd, o horario estabelecido foi das 12h as 12h30, para
almogos, e das 17h as 17h30, para jantares, durante todos os dias da semana. Aos fins-de-semana e

feriados o horario funcionou entre as 12h30 e as 13h, para levantamento de almogos e jantares.

REFEIGOES FORNECIDAS EM 2017

TOTAL

ousa + Gandaras |

SCML.200.00

77 510 1281 7.

656 488 1144 15 7 23 20
714 538 1252 15 8 22 23
732 550 1282 13 8 23 23
737 533 1270 15 7 23 21
702 445 1147 14 6 23 156
618 447 1065 12 6 20 15
568 438 1006 12 6 20 15
596 385 981 12 5 20 13
593 371 964 11 5 19 13
524 321 845 11 4 22 11
524 321 845 9 2 18 2

7735 5347 13082
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CONCEITO

C Programa Operacional de Apoio as Pessoas Mais Carenciadas (POAPMC) insere-se no
ambito do Fundo de Auxilio Europeu as Pesscas Mais Carenciadas (FEAC) e constitui-se como um
instrumento de combate a pobreza e a exclusdo social em Portugal, numa légica de intervengéo
mediante distribuicdo de géneros alimentares e outros bens de consume basico, assim como no
desenvolvimento de medidas de acompanhamento que capacitem as pessoas mais carenciadas a
varios nlveis, promovendo assim a sua inclusdo.

As situagbes séo referenciadas pela Seguranga Social ou por outras entidades da Rede Social
da Lous3, sendo atendidas 73 pessoas, que se resumem a 25 agregados familiares.

Para concretizar os objetivos suprarreferidos, ¢ Programa assegura a realizagio de agfes de
distribuicBo de generos alimentares, mensalmente, suprindo as necessidades definidas pela Direcdo
Geral de Satde em 50%, e garanie também a realizacdc de sessdes de esclarecimento, sensibilizacdo
e informacgéo que permitam capacitar as pessoas na selegdo dos géneros alimentares, prevencio do
desperdicio, otimizac&o da gestdo de orgamentos, entre outros assuntos pertinentes.

O Programa visa, com a sua atividade, diminuir as situactes de vulnerabilidade que colocam
em risco a integrag8o das pessoas e dos agregados familiares mais frageis, reforgando as respostas

politicas publicas ja existentes.

NORMAS DE FUNCIONAMENTO

Os beneficiarios foram contactados com a maior brevidade possivel para o levantamento dos
alimentos. Na altura do mesmo, fizeram-se acompanhar de embalagens préprias para o
acondicionamento e fransporte adequado dos alimentos para os seus domicilios.

Cada cabaz foi constituido por: leite de vaca meio gordeo, queijo curade meio gordo, arroz
medio carolino, massa simples do tipo esparguefe, feijdo encarnado cozido enlatado, grao-de-bico
cozido enlatado, tomate pelado enlatado, frango congelado em pedagos sem mitdos, pescada

congelada para cozer porcionada, azeite, creme vegetal € marmelada.

HORARIO

N&o existiu um horario pré-definido. As agées de distribuigdc de géneros alimentares foram

realizadas mensaimente, conforme entrega dos produtos secas, frios e congelados, transportados da
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entidades mediadoras, nomeadamente a Santa Casa da Misericordia da Lousa.

As acOes de acompanhamento nao tiveram periodicidade definida, contudo, estdc planeadas
realizar-se cerca de 15 acdes de sensibilizagcio e informacgéo sobre variados temas, podendo repetir-

se durante a aplicacéo do Programa.

ALIMENTOS FORNECIDOS EM 2017

Os alimentos foram distribuidos pelos 25 agregados familiares conforme as quantidades
indicadas pela Dire¢8o Geral de Salde para cada beneficiario (crianca, adolescente, adulto e idoso),

néo tendo sido possivel satisfazer as necessidades de todos.
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Calendéario Anual de Funcionamento
Abertura: 7Th 45m
Encerramento; 18h45m

De segunda a sexta-feira

Férias
Pascoa: 10 a 13 de abril
Agosto: 1 a 18 de Agosto
Natal: 26 a 30 de Dezembro
A Creche esteve encerrada ainda nos dias 24 de dezembro por ter sido concedia tolerancia de

ponto.

Frequéncia
Ao longo do ano a frequéncia foi de 68 criangas, assim distribuidas etariamente:

Bercario 10 criangas
Médios A — 14 criangas
Médios B — 14 criancas
Grandes A — 15 criangas

Grandes B — 15 criangas

Lista de Espera
No final do ano letivo tinhamos uma lista de espera de 66 criangas, assim distribuidas etariamente:

Criangas nascidas em 2017 - 17
Criangas nascidas em 2016 - 25
Criangas nascidas em 2015 - 24
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Rotina Diaria
7h 45m - 2 Ajudantes de Acdo Educativa (uma de médios e outra de grandes)
8h 30m - 1 Ajudante de Acéo educativa de bebés e uma Ajudante de Agéo Educativa Pivot
2 Educadoras, (uma de Médios e ouira de Grandes).
A Aj. de Acéo educativa de bebes e a pivot levavam as criangas para o bergario.
A Aj de Acédo educativa de meédios ficava juntamente com a educadora de médios com os 2 grupos de
médios na sala de médios A.
. A educadera de grandes juntamente com a ajudante de agdo educativa de grandes levava os
2 grupos de grandes para a sala de grandes A.
9h 15m - Suplemento da manha. Bebés e médios Tomavam-no nas salas, os grandes vinham
toma-lo ao refeitorio.
9.45h/10h - 1 Aj. deA¢Ao educativa Pivot
10h - 2 Educadoras (uma de médios e outra de grandes)
10.15/30h - 3 Aj. deAgdo Educativa (bebés, médios e grandes). Separagio dos grupos.
11h 30m - Higiene e almago.
12h 15m - Higiene
12h45m - Descanso.
15h - As criangas acordavam e momento de higiene.
15h 30m - Lanche
16h — Atividades livres
16.45 - Bergario - 1Aj. Agdo Educativa — até as 18.45m
- 1Aj. Acao Educativa pivot — até as 18.15m
- Médios - Juntavam-se os dois grupos de médios
-1 educadora — até as 18h
- 1Aj. Agao Educativa — até as 18.45m
- Grandes -1 educadora — até as 18h
- 1Aj. Agdo Educativa — até as 18.45m
18h - Juntavam-se os grupos de médios e Grandes na sala de Medios A
- 1A]. Agdo Educativa de médios - até as 18.45m
- 1Al Acdo Educativa de grandes - até as 18.45m
18h 45m — Encerramento

PROJECTOS
O Projecto Educativo desenvolvido durante o ano letivo foi "Amigos do Ambiente”,

Mini - Projectos

Inverno:

- Realizac8o de trabalhos alusivos as caracteristicas desta estagéo do ano
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Carnaval:

- Elaboragdo de mascaras

- Participacéo na festa de Carnaval dos Idosos

Primavera;

- Realizag&o de trabalhos alusivos &s caracteristicas desta estacdo do ano

- Dia do Pai;
- Elaboragéo de prendas para comemoragéo desta data

- Dia da Mae:
- Elaboragdo de prendas para comemoracéo desta data

- Dia da Crianca;
- Decoragéo de t-shirts para comemoragéo desta data

Santos Populares:

- Comemoragéo do “S.Jodo”

Verdo:

- Realizagéo de trabalhos alusivos & estagéo do ano

Festa final de ano:

- Participag&o na festa em conjunto com Jardim de Infancia e Lar de Idosos

Outono:

- S, Martinho;

- Feira da Castanha e do Mel.
- Descamisada

Natal:
- Decoragéo dos espagos;
- Construgdo do Presépio;

- Festa de Natal

Dindmica: Relacao/trabalho com as familias

- Reunibes gerais de pais

- Reunides para avaliagdo individual das criangas.
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- Colaboragdo em actividades e projectos

- Entrevistas sempre gue se entendeu necessario

REUNIOES
Reunides de Pessoal
Creche e Jardim de Infancia
Assuntos: Avaliagdo do funcionamento do ano letivo anterior
Horarios
Apelo ao respeito entre colaboradoras, pelos pais e criangas € ainda apelo a preservagéo
da privacidade das criangas;

Distribuicio do pessoal.

Reunides de Educadoras e Animadora
Assunte: Organizagao da verbena;

Assunto: Organizacéo da Gala da Misericordia

Reunides de Pais

Creche

Assuntos:
Apresentac@o do Sr. Provedor
Apresentacdo de funcionarias
Leitura e analise do Regulamento Interno
Duvidas dos Encarregados de Educagéo
Entrega do calendario de férias
Eleicdo da Comissdo de Pais.

Sugestdes

Creche
Assuntos — Entrega dos primeiros planos de Desenvolvimento.

Creche e Jardim de Infancia
Assuntos — Avaliacdo do funcionamento da Creche e Jardim de Infancia.
. Projeto Educativo;
- Comemoragéo do Natal;
- Festa de Natal — dia 20 de Dezembro no Salfo Polivalente da Instituigao.
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Creche
Assuntos - Entrega dos relatérios de avaliag8o dos primeiros Planos de Individuais e tomada de

conhecimento dos segundos planos individuais.

Assuntos - Entrega dos relatdrios de avaliagdo dos segundos Planos Individuais e tomada de

conhecimento dos terceiro planos individuais.

Creche e Jardim de Infancia

Assuntos: Avaliagdo do funcionamento da Creche e Jardim de Infancia
Marchas Populares
Viagem de final de ano letivo;

Festa final de ano letivo

Creche
Assuntos: Entrega dos relatorics de avaliagéo des Planocs Individuais das criancas relativamente ao 3°

trimestre do ano letivo.

Para além destas reunies realizaram-se ainda outras reunides, de caracter individual, com
encarregados de educagao de criangas que j& usufruem de apoio da ELI (Equipa Local de Intervengdo

precoce) e também com encarregados de educacgdo de criangas que foram sinalizadas,
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Calendario Anual de Funcionamento
Abertura: 7h 45m

Encerramento: 18h 45m

De segunda a sexta-feira

Feérias
Inicia do ano letive: 1 de setembro de 2016
Férias de Natal: 26 a 30 de dezembro de 2016
Férias da Pascoa: 10 a 13 de abril de 2017
Ferias: 1 a 18 de agosto de 2017

O Jardim de Infancia esteve encerrado ainda no dia 24 dezembro de 2016, por ter sido

concedida tolerancia de ponte as funcionarias.

Frequéncia
Ao longo deste ano letivo a frequéncia foi de 72 criangas, assim distribuidas etariamente;

Grupo dos 3 anos — 24 criancas
Grupo dos 4 anos — 24 criangas
Grupo dos 5 anos — 24 criangas

Lista de Espera
No final do ano letive tinhamos uma lista de espera de 45, assim distribuldas etariamente:

Criangas nascidas em 2013 -9
Criangas nascidas em 2012 - 44
Criangas nascidas em 2011 -0
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PROJETOS

Este ano foi a continuagéo do projeto educativo no ambito da educagio ambiental intitulado “Amigos do
Ambiente”, iniciado no ano letivo anterior.
Os projetos curriculares foram:

- 3 anos: "Eu, tu e o ambiente”

- 4 anos: “O ambiente e a reciclagem”

- 5 anos: “De méos dadas com o ambiente”

Atividades comuns aos grupos:

2.1. Mini Projetos comuns aos grupos

tnverno

- Realizag&o de trabalhos alusivos as caracteristicas desta estagéo do ano.
Carnaval

- Participacgéo no baile de mascaras organizado pelo Lar de ldosos.

Dia dos Namorados (considerade por nés como Dia da Amizade)

- Fizemos telas decorativas e oferecemos aos idosos;

Primavera

- Realizagdo de trabaihos alusivos as caracteristicas desta estagdo do ano.
Dia do Pai

- Elaboracgédo de prendas para comemoragio desta data.

Bia da Crianca:

- Decoragdo de t-shirts para comemoracéo desta data;

- Teatro na Biblioteca Municipal.

Sanfos Populares

- Participagdo nas marchas populares com o tema: “Afetos entre Geragées”,

Qutono

- Realizagéo de trabalhos alusivos as caracterfsticas desta estagéo do ano;

- Descamisada;

- 8. Martinho: magusto (em parceria com o Lar de ldosos e Creche);

- Feira da Castanha e do Mel.

Natal

- Decoragéo dos espagos;

- Construgdo da arvore de Natal (com cartdo do interior dos rolos de papel induskrial utilizados na
instituicdo). As criangas com os pais decaoraraim caixinhas de papel para enfeitar a arvore.

- Festa de Natal organizada pela Comissio de Pais
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Rotina Diaria

A rotina diaria dos Grupos

07h45 as 9h — Abertura e acolhimento no saldo {componente de apoio a familia);

Sh — [nicio das atividades,

9h15 — Suplemento alimentar {p&o) e higiene,

9h30 - Atividades na sala;

11h45 — Almogo,

12h 20 — Higiene;

12h45 — Dormitério;

13h as 16h — Tempo de repouso; as criangas do grupo dos 5 anos nao dormem, ficando nestas duas
horas com a ajudante de agao educativa e com a educadora, alternadamenie.

15h — Levantar e higiene,

15h30 — Visionamento de filme no saldo: no caso dos 4 anos (a segunda feira) e dos 3 anos (3 quinta
feira), pois a sala esta ocupada com camas neste momento; atividades na sala.

16k — Lanche;

16h30 as 17h — Realizagéo de atividades inacabadas/Jogos de grupo/Brincadeiras livres;

17h as 18h456 — Brincadeiras livres e encerramento {componente de apoio & familia).

18h 45m — Encerramento

A segunda-feira, os todos os grupos tiveram aulas de Expressdo Motora, no saldc polivalente e
espacos exteriores.

A Express&e Musical foi dada & segunda-feira aos 3 ancs e 5 anes ¢ os 4 anos tiveram a terga feira.

O Inglés foi 4 segunda para os 4 anos, a terca para os 5 anos e a quarta para 0s 3 anos.

Em setembro iniciamos as aulas de Inglés a terca (3 e 4 anos) e a quinta feira (5 anos).

Dindmica: Relacao/Trabalho com as familias

- Reuniées de pais
- Colaboragao em atividades e projetos

4. REUNIOES

4.1. Reunides de Pessoal Creche e Jardim de Infincia
Creche e Jardim de Infancia
Assuntos:
- Balango do ano anterior,
- Recomendagdes gerais ao funcionamento.

- Distribuic@o do horario de trabalho.
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4.3 — Reunides de Educadoras
Assunto;
- Calendarizac&o das atividades intergeracionals.

4.4, Reunides de Pais

Creche e Jardim de Inféncia (efeitério do Jardim de Infancia)

Assuntos:

- Balange do funcionamento de creche e jardim-de-infancia.

- Os pais mencionaram a questio do estacionamento e apelaram ao civismoe de todos.

- Marchas de S. Jodo: participantes com os arcos e informagéo relativamente a confegéo do traje.
- Viagem de final de ano sera ao Centro de Ciéncia Viva, em Proenca-a-Nova

- A Festa final de Ano

- A Comisséo de Pais informou os presentes sobre o arraial a realizar no Dia Mundial da Crianca

Jardim de Inféncia (saifo polivalente)
Assuntos:

- Apresentac8c de funciondrias

- Leitura e analise do Regulamento Interno
- Dlvidas dos Encarregados de Educacgéo
- Entrega do calendario de férias

- Eleicdo da Comisséo de Pais e marcagéo da primeira reunido.
Creche e Jardim de Infdncia (refeitério do Jardim de Infancia)
Assuntos:

- Avaliag&o do funcionamento da creche e jardim-de-infancia

- Comemoragdes do Natal

5.5. Reunides de Avaliagao

12 Reuniao

Assunto: Dar a conhecer as avaliagbes das criangas relativamente ao 2° periodo

22 Reuniao

Assunto: Entrega das avaliagbes das criangas relativo ao ano letivo 2016-2017

32 Reunido

Assunto: Dar a conhecer as avaliagdes das criangas relativamente ao 1° periodo
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5. ESTAGIOS

Os estagios que se realizaram foram do Centro de Emprego, Curso de Acompanhamento de Criangas.

Estiveram 4 estagiarias rotativamente.

6. NOTAS FINAIS

Fazendo um balango final do ano letive 2016/2017, no que diz respeito ac trabalho pedagdgico,
consideramos que conseguimos realizar a grande maioria das atividades a gue nos tinhamos proposto
no plana de atividades.

O projetoEco-Escolas iniciou-se mas, mais uma vez, sentimos que ndo era viavel por falta de tempo
para monitorizag8o e registo das atividades realizadas. Tivemos gjuda da técnica do Ambiente da
Camara Municipal da Lousad mas optamos por desistir. Antes do fim do ano a técnica apareceu no
Jardim-de-infancia para que the facultassemos as evidéncias de que tinhamos frabalhado no ambito
das Eco-Escolas e ela as submeteria na plataforma. Sendo assim fica o registo de que este ano
participamos neste projeto.

Ao nivel dos funcionarios estiveram todas ao servico durante o ano letivo. Houve apenas mudanca de
fungées. A funcionaria de servigos gerais, Carla Fernandes passou a Ajudante de Agdo Educativa Pivot
e 0 seu lugar foi preenchido por uma nova funcicnaria de servigos gerais, Liliana Rodrigues.

0O feedback das funcionarias e dos encarregados de educaco, em relagdo ao funcionamento da
resposta social no dia a dia, foi positivo ndo havendo nada a referir,

Esperemos que se continue a trabalhar de forma positiva, sempre a favor do bem-estar das criangas.
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1. ACGOES DE FORMAGAQ

Tema ~ Riscos Bioldgicos
Entidade formadora - Cruz Branca

Tema - HCCCP
Entidade formadora — Koncrets/ EFP

Tema — Controlo de infegbes em "ERPI”
Entidade formadora —~ HUC

Tema — Obtencéo de CAP em Geriatria e Noc¢tes Basicas de Primeiros Socorros

Entidade formadora — Escola Profissional de Argani

Tema — Novas Orientag8es de Funcionamento
Entidade formadora — SCML

Tema — Novas Orientagtes para LAR/ CENTRO DE DIA
Entidade formadora — SCML

Tema — Legisla¢do Laboral nas Organizagdes Sociais
Entidade formadora — Replicar/ Socialform

Tema - Orientagbes sobre distribuicao de refeigdes/ funcionamento do refeitério ao jantar

Entidade formadora — Nutricionista - Dr.? Catarina Geraldes

Tema - Posicionamentos e Transferéncias
Entidade formadora — SCML/ Ana Isabel Nunes/ Inés Santos
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Tema — Doenca de Alzheimer
Entidade formadora — SCML

Tema — TENA - Produtos de Incontinéncia
Entidade formadora — TENA — Enf. Marta Ascensao

Tema — Workshop em Programa RehaCom para Reabilitag@o Neuroldgica
Entidade formadora — Replicar/ Socialform

Tema — Normas de HACCP
Entidade formadora — Rentokil

2. PEMID (Parque de equipamento mével para idosos e deficientes)

Equipamento requisitado durante o ano 2017:

Casal de Ermio ]

Foz de Arouce |

i Géndaras )

]

Serpins
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1. Deu-se continuidade as obras de ampliagdo e alteracio da ERPI subsidiada em parte pelo

Fundo Rainha Dona Leonor.

2. Finalizagdo das obras de impermeabilizagdo na propriedade contigua a Santa Casa, devido
as infitragbes nas lojas do Prédic A. No mesmo local e por causa das infiltragdes no
referido prédio foi necessario a colocagdo de manilhas e tubos com (+ -} 6 metros na
propriedade do vizinho. Nas lojas do nosso edificio A, a parede gue encosta ac prédio das

infiltragbes, foi totalmente renovadae revestida e tudo feito de novo.

3. Limpeza geral de telhados e caleiras de todos os edificios, incluindo o telhado das viaturas.

4, Pinturas

> Impermeabilizagio e pintura da empena do Prédio B, bem como a pintura das
paredes do apart. N.° 32 (humidades);

» Do gabinete das Educadoras do Jardime regularizadas as humidades antigas da
casa de banho do andar de cima;

Nas lojas Casa Ferreira e Supermercado devido a infiltragdes antigas:

> Dos corredores da creche, e levantados os rodapés devido a uma infestacéo de
formigas de asa;

> Apartamento n.® 203;

» Todos os muros exterior da Quinta;

¥ Paredes, sala de Atividades e dormitério da Creche;

» Balas dos 4 e 5 anos e corredores do Jardim de Infancia;

» Capela da Misericérdia e mortuaria, com pinturas exteriores, bem como de todos

0s muros e limpeza dos exteriores (jardim).

6. Continuagdo da manutencdo e Conservagdo regular de todos os edificios e viaturas da

Instituicio.
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Brasil

A situagdo dos bens do Brasil continua muito diffcil no tocante a verbas, que esperamos

melhore depois das obras profundas a que o prédic esta a ser submetido

Aprovade em reunido da Mesa Administrativa de 13 de Margo de 2018

A Mesa Administrativa,
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